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Mind the Gap - Diversity Award 2023

Die TU Graz férdert die Auseinandersetzung mit dem Faktor Grazm
Mensch in Technik und Naturwissenschaften. Mit der Vergabe
der jahrlichen Diversity Awards macht sie diese sichtbar.

Die besten fiinf Einreichungen werden von einer Jury aus-
gewahlt und mit einem Geldpreis in H6he von 750 bis 1.500
Euro (fir Teams) ausgezeichnet.

Was kann eingereicht werden? Mlnd the gap
+ Wissenschaftliche Abschlussarbeiten, Publikationen, Konferenzbeitrage puuu el»"- —_— dee

+ Forschungsprojekte (laufende oder abgeschlossene)
+ Lehrinhalte und/oder -methoden (geplante oder durchgefiihrte)
- TU Graz externe Weiterbildungen (besuchte oder laufende) fiir den Diversity Award @@
Aufbau von Knowhow @©
+ Allgemeine Projekte zur Férderung der Diversitat in Forschung und Lehre
Wer kann einreichen?
Studierende und Bedienstete der TU Graz — als Einzelperson oder AUSSChreibungSZGitl‘aum?
im Team (max. 4 Personen) 8. Marz—28. September
Beurteilungskriterien?
* Vertiefungsgrad bzw. AusmaB der Integration von Diversitatsaspekten
(wie Geschlecht, Alter, Kultur, Sprache, Erfahrung, kérperliche Fahigkeiten, etc.) . .
* Innovationsgehalt der Einreichung Weitere Informationen:

- Aktualitat des Themas tugraz.at/go/diversitaet



