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Liebe Kolleginnen und Kollegen,
liebe Freundinnen und Freunde
der TU Graz,

,Kooperation statt Konkurrenz® lautete von Anfang an das Motto von
NAWI Graz. Gerade 800 Meter Luftlinie voneinander entfernt, riickten die
TU Graz und die Karl-Franzens-Universitat Graz im Jahr 2004 auch in
Forschung und Lehre eng zusammen. Initiiert von den damaligen Rekto-
ren Hans Sunkel und Alfred Gutschelhofer gingen zum ersten Mal in der
Geschichte zwei Osterreichische Universitaten eine strategische Koope-
ration in Forschung und Lehre im Bereich der Naturwissenschaften ein.

Statt Studien und Forschung im Alleingang zu betreiben, wird seit
2004 stringent und konsequent in Lehre, Forschung sowie in Infra-
struktur- und Personalfragen miteinander agiert: 18 gemeinsame Stu-
dien, mehr als hundert neue Forschungsgerate — die Bilanz von zehn
Jahren NAWI Graz kann sich durchaus sehen lassen. Das Angebot
wird nunmehr von 4600 Studierenden genutzt, wobei sich die Zahl
der Studierenden in den vergangenen zehn Jahren verdreifacht hat.
NAWI Graz biindelt bestehende Kapazitaten und hat so zu einer be-
achtlichen Starkung des Wissenschaftsstandortes Steiermark gefihrt.
In den NAWI Graz-Bereichen beider Universitaten werden jahrlich 26
Millionen Euro an Drittmitteln eingeworben.

Diese Ara der Zusammenarbeit hat sowohl die nationale als auch die
internationale Wettbewerbsfahigkeit erhoht.

Dieser Schulterschluss vor zehn Jahren konnte nur
gelingen, indem vor allem die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter dieses Projekt getragen haben.

Die naturwissenschaftliche Kooperation von TU Graz und Karl-Franzens-
Universitat hat sich zum Best-Practice-Modell der 6sterreichischen Hoch-
schullandschaft entwickelt. Dass diese Bilanz liber eine Dekade NAWI
Graz so derart erfolgreich ist, ist dem Engagement und der Fachkennt-
nis der Forschenden und Lehrenden beider Universitaten zu verdanken.
Dieser Schulterschluss vor zehn Jahren konnte nur gelingen, indem vor
allem die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dieses Projekt getragen haben.
An dieser Stelle méchte ich lhnen daher dafir auch meinen Dank aus-
sprechen. Dank lhnen ist diese Allianz zweier Universitaten Osterreichweit
noch immer einzigartig und durch Sie in ganz Europa sichtbar. NAWI Graz
zeigt deutlich, dass man gemeinsam einfach mehr erreichen kann.

lhr
%gx/%——f‘

Harald Kainz
REKTOR DER TU GRAZ
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Zwei Universitéten, eine Allianz: Rektor a. D. Alfred Gutschelhofer, NAWI Graz-Dekan Martin Mittelbach, Vizerektorin Renate Dworczak, Uni Graz-Rektorin Christa Neuper,
NAWI Graz-Doktorand Manuel Zoidl, TU Graz-Rektor Harald Kainz, Rektor a. D. Hans Siinkel, NAWI Graz-Dekan Frank Uhlig und Vizerektor a. D. Franz Stelzer (v. I. n.r.)

10 Jahre NAWI Graz

Mit dem Ziel, Lehre und Forschung in den Naturwissenschaften am Wissenschaftsstandort Steiermark gemeinsam zu
starken, starteten TU Graz und Karl-Franzens-Universitat 2004 die Initiative NAWI Graz. Zehn Jahre spater kann sich
die Erfolgsbilanz sehen lassen: Rund 4600 Bachelor- und Masterstudierende nutzen das breite Studienangebot, dazu
kommen 630 Doktoratsstudierende. Mehr als 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erwirtschaften rund 26 Millionen
Euro an Forschungsauftragen. Der kunftige Fokus steht im Zeichen von Forschung und Internationalisierung.

Alice Grancy und Andreas Schweiger

it NAWI Graz zeigt der Wissenschafts- und
T Wirtschaftsstandort Steiermark einmal mehr
eindrucksvoll, dass man mit Kooperationen gemein-
sam mehr erreichen kann®, bekraftigen NAWI Graz-
Rektorin Christa Neuper (Karl-Franzens-Universitat
Graz) und NAWI Graz-Rektor Harald Kainz (TU
Graz) unisono. An ihren Universitaten ist gelungen,
was Osterreichweit nach wie vor kein Pendant fin-
det: ,NAWI Graz bietet heute ein breites Spektrum
an gemeinsamer Lehre und Forschung in den Na-
turwissenschaften, darliber hinaus gibt es eine ge-
meinsame Berufungs- und Infrastrukturpolitik®, zei-
gen sich Rektorin und Rektor stolz.

Gemeinsame Studien

Gemeinsame Studien bildeten die Erfolgsbasis, seit
dem Wintersemester 2013/2014 ist NAWI Graz
~komplett: Insgesamt bieten die beiden Grazer Uni-
versitaten 18 Studien von Chemie Uber Molekularbio-
logie, Mathematik und Erdwissenschaften bis hin zur
Physik im Verbund an. Aktuell nutzen rund 4600 Stu-
dierende das breite Angebot, das sind mittlerweile
rund zehn Prozent der Studierenden der beiden Uni-
versitaten. Uberhaupt ist Zusammenarbeit Erfolgsre-
zept am Standort: Zwei Drittel aller universitatsiiber-
greifenden Studien in Osterreich werden in Graz an-
geboten. Die ersten Berufungsverfahren im Rahmen
von NAWI Graz wurden 2010 durchgefiihrt. Bislang
wurden vier Professuren in den Bereichen Mathema-
tik und Chemie gemeinsam berufen. Zwei weitere
Verfahren — Biowissenschaften sowie Chemie — wer-
den aktuell durchgeflihrt. Berufungskommissionen
werden interuniversitar gebildet. Zudem wurden bis-
lang vier Fulbright-Professuren — diese flhren arri-
vierte US-amerikanische Wissenschafterinnen und
Wissenschafter zum Forschen und Lehren nach
Graz — gemeinsam bestellt. Die flinfte NAWI Graz-
Fulbright-Professur startet im Herbst 2014.

Gemeinsame Forschung, gemeinsame Gerate
In den vier Central Labs, das sind universitatsiber-
greifende Forschungszentren zu den definierten
Schwerpunktthemen ,Water, Minerals and Rocks",
,Environmental, Plant & Microbial Metabolomics®,
,Graz Cell Informatics and Analyses (GRACIA)* so-
wie ,Biobased Products” wird bereits in Kooperation
an zukunftsweisenden Forschungsthemen gearbei-
tet. Beginnend mit der Férderung von kleineren inte-
runiversitaren Forschungsprojekten als Keimzellen,
hat sich NAWI Graz insbesondere seit 2010 auf die
Unterstlitzung groRer interuniversitarer Verbundpro-
jekte wie Spezialforschungsbereiche und Doktorats-
kollegs konzentriert. Diese fassen disziplineniber-
greifend Forschungsgruppen beider Universitaten
zusammen. Das Engagement schlagt sich auch in
Form erfolgreicher Antrage fiir Drittmittel nieder: Die
an der Kooperation NAWI Graz beteiligten Institute
werben mittlerweile jahrlich rund 26 Millionen Euro
an Drittmitteln ein — das entspricht einem Plus von 67
Prozent seit 2006. Interdisziplindre Verbundfor-
schungsprojekte sollen kiinftig weiter im Vordergrund
stehen und auch mit Infrastrukturprojekten gekoppelt
werden. Insgesamt wurden in den letzten zehn Jah-
ren uUber hundert dringend bendtigte und gemeinsam
genutzte Gerate mit einem Kaufvolumen von Uber
fnf Millionen Euro gefordert.

Gemeinsam an die internationale Spitze

Die erfolgreiche Kooperation am Standort bietet die ide-
ale Basis flr mehr Sichtbarkeit im internationalen Kon-
text. Wichtige Voraussetzung dafiir ist, die Internationa-
lisierung in der Lehre zu starken: Im Doktoratsbereich
ist Englisch ohnehin nicht mehr wegzudenken. Auch in
den Masterstudien werden Lehrveranstaltungen wie
etwa in der Technischen Chemie oder in Chemical and
Pharmaceutical Engineering bereits groRteils auf Eng-
lisch angeboten, die Masterarbeiten werden ebenfalls

schon Uberwiegend auf Englisch ver-
fasst. Geplant ist, beide Masterstudien
im Wintersemester 2014/2015 voll-
standig auf Englisch umzustellen. m
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Gemeinsam

mehr erreichen

Die erfolgreiche Zusammenarbeit von TU Graz und Karl-Franzens-Universitat in
Lehre und Forschung in den Naturwissenschaften hat einen Namen: NAWI Graz,
Vorzeigeprojekt der dsterreichischen Hochschullandschaft. Ines Hopfer-Pfister
sprach mit NAWI Graz-Dekan Frank Uhlig Gber die Vorteile und die Zukunft des

interuniversitaren Kooperationsprojekts.

© NAWI Graz/Lunghammer

10 Jahre NAWI Graz: Wo liegen lhrer
Meinung nach die Vorteile dieser Strategie
des Miteinanders?

Durch die Einflhrung des Bologna-Systems in
Bachelor- und Masterstudien war es maglich,
diverse Fehlentwicklungen aus den alten Di-
plomstudien zu korrigieren und beispielsweise
die Stundenzahlen flr die Laborarbeit zu erho-
hen. Diese Mehrstunden im Bereich Lehre wa-
ren allerdings mit dem vorhandenen Personal-
stand an einer Universitat allein nicht moglich
gewesen. Weiters wirde es — aufgrund der
budgetéren Restriktionen — heute viele GroRge-
rate am Standort Graz nicht geben, nur gemein-
sam waren gewisse Anschaffungen maglich.
Daneben werden im Rahmen von NAWI Graz
gemeinsame Doktoratskollegs betrieben, etwa
im Bereich Biowissenschaften und Mathematik.

Wo liegen die Herausforderungen einer
interuniversitiaren Kooperation?

Wir sind zwei Universitdten mit unterschiedli-
chen Unternehmenskulturen, die auch adminis-
trative Vorgange unterschiedlich abwickeln. Die
grofRte Herausforderung ist daher, an der
Schnittstelle NAWI Graz mit beiden Systemen
bestmdglich umzugehen, sodass am Ende fir
alle Wissenschafterinnen und Wissenschafter
sowie fur die Studierenden ein handhabbares
Ergebnis herauskommt.

Was bringt diese Kooperation fiir die TU Graz?
Es gibt ein abgestimmtes Miteinander in den
funf involvierten Fachgebieten, es herrscht ein
Miteinander und kein Gegeneinander. Es gibt
keine Konkurrenz mehr am Standort. Dieses be-
sondere Klima schafft Moglichkeiten, Forschung
auf einem ganz anderen Niveau zu betreiben
und Synergien bestmoglich zu nutzen. Das
bringt enorme Vorteile fur beide Universitaten.

Welche Vorteile bringt NAWI Graz

konkret den TU Graz-Mitarbeiterinnen

und -Mitarbeitern?

Es hat mehr Forschungsinfrastruktur in die
Hauser gebracht, die ohne NAWI Graz mit Si-

Gemeinsame Forschung
im Rahmen von NAWI Graz

Zur Person:

Frank Uhlig wurde im Jahr 2003 zum Pro-
fessor fiir Anorganische Chemie an die TU
Graz berufen. Seit Oktober 2007 ist er als
Dekan der Fakultat fur Technische Chemie,
Verfahrenstechnik und Biotechnologie tatig,
seit 2008 ist Uhlig auch NAWI Graz-Dekan.
Die ernannten NAWI Graz-Dekane sind fiir
die operative Fiihrung der Geschafte von
NAWI Graz verantwortlich.

NAWI Graz-Dekane:

= TU Graz: Frank Uhlig

= Karl-Franzens-Universitat Graz:
Martin Mittelbach

cherheit nicht vorhanden wéare. NAWI Graz hat
aber in gewissen Bereichen auch zu Mehrarbeit
gefiihrt, weil die Abstimmung mit dem Partner
bzw. der Partnerin notwendig war und ist. Am
Anfang fuhrte NAWI Graz auch zu einer gewis-
sen Entlastung in der Lehre, die allerdings in
letzter Konsequenz von den steigenden Studie-
rendenzahlen aufgefressen wurde. Die Pla-
nungsgrundlage hat sich aufgrund neuer Ge-
setze verandert. Wir hatten NAWI Graz bei-
spielsweise fiir 80 bis 100 Studienanfangerin-
nen und -anfanger fiir die Molekularbiologie
konzipiert, nun sind es 300.

Eine Dekade NAWI Graz: Was sind lhrer
Meinung nach die Meilensteine dieser
zehnjahrigen Kooperation?

Natirlich die stufenweise Schaffung der ge-
meinsamen Studien ab 2006 oder die Biinde-
lung von Forschungskompetenzen und die ge-
meinsame Nutzung von Infrastrukturen in den
sogenannten Central Labs. Zum ersten Mal in
der Geschichte gingen zwei Osterreichische
Universitaten eine so umfassende strategische
Kooperation in Forschung und Lehre ein.

Wenn wir in die Zukunft blicken:

Wohin wird sich NAWI Graz entwickeln?
Die Zukunft von NAWI Graz hangt in erster Li-
nie vom Engagement unserer Wissenschafte-
rinnen und Wissenschafter ab. Sie allein beful-
len diese Kooperation mit Leben: mit ihrem
Know-how und mit ihrem Einsatz. m

©TU Graz/Lungha-mmer
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TU Graz im Dialog

Ines Hopfer-Pfister

Bereits zum flinften Mal fand die Rektoratsver-
anstaltung ,insider goes outside* statt — Schau-
platz war dieses Mal der Campus Inffeldgasse.
Zu Beginn informierte Vizerektor Bernhard Hof-
mann-Wellenhof Gber die Aufnahmeverfahren
fur das kommende Wintersemester 2014/2015.
So wird u. a. in den Bachelorstudien der Infor-
matik auch weiterhin auf Aufnahmeverfahren
verzichtet, in den Lehramtsstudien wird es
hingegen gemeinsam mit der Karl-Franzens-
Universitat ein einheitliches Aufnahmeverfah-
ren geben. TU Graz-Studierende, die ein ein-
schlagiges Bachelorstudium an der TU Graz
absolviert haben, sind von einem Aufnahme-
verfahren fir die neuen englischsprachigen
Masterstudien Computer Science, Technical
Chemistry sowie Chemical and Pharmaceuti-
cal Engineering ausgenommen. Ein weiterer
Punkt auf der Agenda des Vizerektors war das
Welcome Center, eine zentrale Beratungs- und
Servicestelle fiir Incoming-Studierende, -Mitar-
beitende und Gaste, das mit April in Betrieb
gehen wird.

Rektor Harald Kainz berichtete Gber das von
Bundesminister Reinhold Mitterlehner ange-
strebte Ziel, 1,6 Milliarden Euro zusétzlich an
Finanzmitteln fUr Universitaten, Fachhochschu-

Das Rektorat stand Rede und Antwort

len und Forschung zu lukrieren. Das geplante
Konjunkturpaket fiir Universitatsbauten wiirde
sich fur die TU Graz durch erhebliche Ersparnis-
se im Rahmen der geplanten Gebaude-
sanierungen auswirken. Vizerektorin Andrea
Hoffmann gab Auskunft Gber die Generalsanie-
rung der Alten Chemie in der Stremayrgasse 16.
So ist geplant, die Sanierung bis August 2015
fertigzustellen, die Inbetriebnahme soll im Okto-
ber 2015 erfolgen. Vizerektor Horst Bischof wies
auf die ,Lange Nacht der Forschung“ am 4. April
sowie auf eine Online-Petition zum Thema ,Os-
terreich braucht Wissenschaft und Wissenschaft
braucht offentliche Finanzierung hin. Ulrich
Bauer, Vizerektor flr Personal und Beteiligun-
gen, berichtete Uber das strategische Projekt
LInterne Kooperation®. So wurde beispielsweise
ein Leitfaden zum Projektmanagement von For-

schungsprojekten erstellt, der bei Andreas Dru-
mel und Martina Weichsler erhaltlich ist. Weiters
wies er auf die Programme fiir Fiihrungskrafte
hin, die auch in TU4U detailliert nachgelesen
werden kdnnen. Nach der Prasentation vonsei-
ten der Leitung stellte sich das Rektorat den
Fragen im Auditorium. Ein heil® diskutiertes The-
ma war beispielsweise die Leistungspramie ge-
maf § 76, die an der TU Graz durch eine Erho-
hung des Betriebsrats-Fonds des allgemeinen
Personals ersetzt wurde. Die Gutschein-Aktion
zu Weihnachten gibt davon Zeugnis. m

Die Videoaufzeichnung und Powerpointpra-
sentation des Rektorates finden Sie in TU4U
unter: ,Informationsmedien fiir Mitarbeiter/
-innen“ sowie unter ,Offentlichkeitsarbeit —
Services”

Kick-off-Veranstaltung ,,Barrierefreies Studieren®

Karin Krottmayer

Am Dienstag, dem 14. Janner, war es so weit
—an der TU Graz widmete man sich dem The-
ma Studieren mit Behinderung und/oder chro-
nischer Erkrankung. Im Zuge der Eréffnungs-
feier der Servicestelle ,Barrierefreies Studie-
ren“ wurden unter anderem Vortrage zum Sta-
tus quo der Barrierefreiheit an der TU Graz
gehalten. Sichtweisen und Stellungnahmen
von Andrea Hoffmann, Vizerektorin fir Finan-
zen und Infrastruktur, und von Bernhard Hof-
mann-Wellenhof, Vizerektor flr Lehre, zum
Thema ,Studieren mit Behinderung“ fanden im
Rahmen der Veranstaltung Platz. Des Weite-
ren wurde in der Podiumsdiskussion ,Barriere-
freie Universitdt — Traum oder Wirklichkeit?”
die tatsachliche Situation an Universitaten im
Vergleich zum gewiinschten Zustand analy-
siert.

Fachlicher Input wurde vom Bundessozialamt
Steiermark sowie vom Bundesministerium
(Referat I/5a: Blended Learning und behinder-
te Studierende) gegeben.

Herausforderungen fir Menschen mit Behin-
derungen héren mit dem Studium nicht auf —
aus diesem Grund wurde auch das Thema
JArbeit und Behinderung” im Rahmen einer
Podiumsdiskussion angeschnitten. Die Disku-
tanten Klaus Gamse (JobAllianz), Elke Niederl
(Bundessozialamt), Eva Kleinferchner (atem-
po), Andreas GoRler (Behindertenvertrauens-
person der TU Graz) setzten sich besonders
fur die Anstellung von Absolventinnen und Ab-
solventen mit Behinderung ein und berichteten
von ihrem jeweiligen Arbeitsbereich und ihren
Erfahrungen. Barbara Sima-Ruml, Absolventin
der TU Graz und Expertin fur Barrierefreiheit,
moderierte die Veranstaltung.

»To-dos* fiir eine barrierefreie Veranstaltung:

Karin Krottmayer, Servicestelle ,Barrierefreies Studie-
ren”, sowie die beiden Gebardendolmetscherinnen

Die Servicestelle ,Barrierefreies Studieren®
freut sich auf weitere Veranstaltungen zum
Thema Barrierefreiheit an der TU Graz. =

B mobile Induktionsschleifen fir Menschen mit Horgeraten legen (auszuborgen beim Land

Steiermark. Kontakt: Barbara Sima-Ruml)

B Gebardendolmetscherinnen und -dolmetscher (Kontakt: Steirischer Landesverband der

Gehorlosenvereine)

B Braille-Druck des Programmes (Kontakt an der Karl-Franzens-Universitat: Manfred Anabith)
B barrierefreier Zugang zur Veranstaltung (Lift, Rampe etc.)
B Essensplatze auch fir Rollstuhlfahrerinnen und -fahrer mitbedenken

N
o
O
=)
[=4
©

© TU Graz/Lunghammer



B TU Graz people Nr. 49/2014-1

INTERN 7

Das Mitarbeiterinnen- und Mitarbeiter-
gesprach ist immer ein Gewinn

Am 20. Juni wurden im Rahmen des After Work Fihrungskrafteforums vier besonders gesprachsaktive Organisationseinhei-
ten mit Gewinnschecks belohnt (wir berichteten dartiber im TU Graz people Nr. 47). DarlGber durften sich das Institut fur
Gebaude und Energie, das Institut fur Navigation, das Institut flir Mechanik sowie die Serviceeinrichtung Sprachen, Schlis-
selkompetenzen und Interne Weiterbildung freuen.

Jennifer Golob

Die Gewinnschecks standen diesen Einheiten
2013 zur Finanzierung von teamgeistfordernden
Gemeinschaftsaktivitdten zur Verfugung, wobei
die Gewinne auf vielfaltigste Art genutzt wurden.

Zu Besuch in Wien

Das Institut fir Gebaude und Energie besuchte
mithilfe seines Gewinns das Architektur-Pre-
Opening der WU Wien. Das Team rund um Brian
Cody nutzte die Zeit vor dem offiziellen Start der
Veranstaltung, um in aller Ruhe die Gebaude auf
dem Campus WU zu besichtigen. Im Anschluss
daran wurde aufmerksam im Library & Learning
Center den Prasentationen der Bauwerke durch
die Architektinnen und Architekten sowie den an-
schlieRenden Diskussionen mit renommierten
Architekturkritikerinnen und -kritikern gelauscht.
Fir einen gelungenen Ausklang des Instituts-
ausfluges sorgte das Veranstaltungsbuffet mit
musikalischer Untermalung.

Nicht ausschlieBlich fachorientiert verwendete
das Institut fir Navigation seinen Gewinnscheck.
Die teamgeistfordernde Gemeinschaftsaktivitat
dieses Instituts fand in Form eines zweitagigen
Wienbesuchs in der Vorweihnachtszeit statt, wo-
bei weder gesellige noch kulturelle Aspekte zu
kurz kamen. Der erste Nachmittag flhrte die
Runde in die Innenstadt mit unterhaltsamen
Kaffeehausbesuchen bzw. Besichtigungen zahl-
reicher Christkindlimarkte und klang dann mit
einem kostlichen Abendessen in einem gemiit-
lichen Restaurant aus. Am zweiten Tag der Rei-
se besuchten die Mitarbeiter des Instituts die
Space-Ausstellung im Technischen Museum,
wahrend es flr die Mitarbeiterinnen zum Weih-
nachtsshopping ging. Bevor die Heimreise an-
getreten wurde, trafen sich alle Institutsmitglie-
der auf dem Christkindlmarkt vor dem Schloss
Schénbrunn.

Kanu-Tour und Tierpark

Im Unterschied zu diesem eher urban orientier-
ten Ausflug zog es das Team rund um Katrin
Ellermann in die ,raue Wildnis®. Das Institut fir
Mechanik entschloss sich, nachdem eine Viel-
zahl an Ideen partizipativ gesammelt worden

Das Team des Instituts fiir Mechanik bei der gemeinsamen Kanu-Tour

war, fir eine gemeinsame Kanu-Tour. Nach-
dem die anfanglichen Schwierigkeiten hinsicht-
lich Kursfestlegung tberwunden worden waren,
konnte die Fahrt in den Kanus bei wunderbar
sonnigem Wetter in vollen Zligen genossen wer-
den. Das Team lief sich auch nicht von kleineren
Hindernissen wie Untiefen, Steinen oder tief
hangenden Zweigen aufhalten. Fir reichlich
Spald sorgten auch kurze spontane Wettfahrten,
in denen sich die Institutsmitglieder miteinander
messen konnten. Nach der aufregenden Fahrt
konnten die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die
aufregende Kanu-Tour bei einem gemiitlichen
Essen noch einmal Revue passieren lassen.

Etwas ruhiger gingen es die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Serviceeinrichtung Spra-
chen, Schlisselkompetenzen und Interne Wei-
terbildung an. Sie verbrachten einen gemein-
samen Tag im Tierpark Herberstein. Zur Einstim-
mung darauf trafen sie sich zu einem gemein-
samen Frihstick in entspannter Atmosphare.
Nach dieser Starkung machte sich die Gruppe
bei herrlichem Herbstwetter auf, die Tierwelten
des Parks zu erkunden. Vertieft in interessante

Gesprache durchwanderte sie den Tierpark bis
in den spaten Nachmittag. Auf dem Weg nach
Graz wurde noch ein Stopp bei einem Bauern-
laden eingelegt, um lokale Kostlichkeiten zu kau-
fen. Im Restaurant North & South wurde der an-
regende Tag mit einem gemeinsamen Abend-
programm beendet.

Wir freuen uns Uber die besonders kreativen
Umsetzungen der teamgeistférdernden Ge-
meinschaftsaktivitaten dieser Gruppen. Nutzen
auch Sie das Mitarbeiterinnen- und Mitarbeiter-
gesprach aktiv als gemeinsames Instrument des
Jahresrickblicks und der Zukunftsplanung und
nehmen Sie damit auch ganz nebenbei die
Chance wahr, einen Gewinnscheck fir eine
teamgeistfordernde Gemeinschaftsaktivitat zu
gewinnen. m

Denken Sie auch 2014 an Ihre Mitarbeiterin-
nen- und Mitarbeitergesprache. Samtliche
Unterlagen finden Sie in TU4U

> https://tu4u.tugraz.at

unter: ,Meine Karriere" bzw. ,Meine Flih-
rungsaufgaben®.

© TU Graz/Béhm
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Ein TU Graz-Original

sagt Adieu

Er ist ein waschechtes TU Graz-Original, kennt die Grazer Technikerinnen- und
Technikschmiede wie seine Westentasche und darf sich auch der am langsten
beschéaftigte Mitarbeiter der TU Graz nennen: Walter Blass. Der 63-jahrige Gra-
zer verabschiedet sich nach 47 Dienstjahren — und 35 Jahren als Betriebsrat fur
das nichtwissenschaftliche Personal — diesen Sommer in den wohlverdienten

Ruhestand.

Ines Hopfer-Pfister

Schon sehr frih kreuzte die TU Graz sei-
nen Lebensweg: Im Jahr 1965 begann der
vierzehnjahrige Walter Blass eine Lehre als
Betriebselektriker am damaligen Institut fur
Elektromaschinenbau. Nach erfolgreichem
Lehrabschluss nahm Blass eine Stelle in einer
Maschinenfabrik in Graz-Puntigam an. Doch
einmal auf den Geschmack gekommen, lief3
ihn die TU Graz nicht mehr los: Nach nur ein-
einhalb Jahren in der Privatwirtschaft kehrte
Blass 1970 als technischer Mitarbeiter an das
Institut fur Elektromaschinenbau zurick und
halt bis heute der Universitat eisern die Treue.
Der Grund dafir ist blitzschnell beantwortet:
.Im Vergleich zu allen anderen Universitaten
sind wir die am besten aufgestellte und die so-
zial gepragteste Universitat Osterreichs. Die
TU Graz ist fur mich einfach die beste!” Blass
spricht hier aus Erfahrung, hat er doch dank
seiner Arbeit in der Personalvertretung bzw. im
Betriebsrat sowie dank seiner zahlreichen Ge-
werkschaftsfunktionen seit Jahrzehnten Einblick
in die Osterreichische Universitatslandschaft
und verflgt so Uber grundlegendes Insider-
Wissen.

Passionierter Betriebsrat

Dass ein Betriebsratsvorsitzender seiner Uni-
versitat derartige Rosen streut, hat einen
wichtigen Hintergrund: ,Die Zusammenarbeit
zwischen Universitatsleitung und Betriebsrat
funktioniert bei uns wirklich gut, betont Blass,
der sich nunmehr seit 35 Jahren fir die Inter-
essen des allgemeinen Personals einsetzt. Im
Jahr 1996 wurde Blass auch zum Vorsitzen-
den der Personalvertretung gewahlt und hat
bis heute diese Funktion inne — damit ist er der
aktiv am langsten dienende Betriebsratsvorsit-
zende aller Osterreichischen Universitaten.
Dieses Vertrauen ehrt ihn: ,Ich bin sehr stolz,

dass ich von den allgemein Beschaftigten so
lange und durchgehend in dieses Amt gewahlt
wurde.“ Die Arbeit als Betriebsrat ist schlicht-
weg seine ,Berufung®, schwarmt der Mann mit
einem Faible fir ungewohnliche Uhren: ,Man
bekommt so die Mdglichkeit mitzusteuern, flr
seine Gruppe etwas bewegen zu kénnen®, be-
tont er. So engagierte sich Blass von 1987 bis
2003 auch im Zentralausschuss des damali-
gen Wissenschaftsministeriums, war u. a. als
Schulungs- oder Organisationsreferent tatig
und nahm an Verhandlungen mit dem Ministe-
rium teil.

Umtriebiger Geist

Blass ist ein umtriebiger Geist. Im Jahr 1999
war er Mitinitiator der Lehrlingsinitiative des
damaligen Bundesministeriums fir Wissen-
schaft und Verkehr, seit damals ist der Grazer
nun auch Vertreter der TU Graz als Lehrlings-
bzw. Ausbildungskoordinator im Ministerium.
Neben seinen Agenden als Betriebsrat und als
Leiter des Buroservice sdumen auch zahlrei-
che gewerkschaftliche Funktionen in der Stei-
ermark und fiir den Bund seinen Weg: vom
Leitungsmitglied des Landesvorstandes Stei-
ermark der GOD (iber die Funktion des Vorsit-
zendenstellvertreters der steirischen Landes-
sektion ,Unterricht — Wissenschaft® bis hin
zum Leitungsmitglied in der Bundesvertretung
der Universitatsgewerkschaft war und ist Blass
in diversen Gremien tatig. Im Laufe der Jahre
konnte Blass so diverse Personlichkeiten aus
dem Wissenschaftsbetrieb kennenlernen, pra-
gend in Erinnerung bleibt ihm die personliche
Begegnung mit der damaligen ersten Wissen-
schaftsministerin Hertha Firnberg. Bleibt bei all
diesen Aufgaben lberhaupt noch Zeit flr Frei-
zeit und Familie? ,Wenn meine Frau mich
nicht so groRartig unterstiitzen wiirde, kénnte

Betriebsrat und Leiter des Bliroservice: Walter Blass

ich das alles nicht machen®, gibt der Vater ei-
nes 29-jahrigen Sohnes freimitig zu. ,Ich bin
jahrelang auch am Wochenende im Biiro ge-
sessen und habe mich fiir Betriebsratsagen-
den vorbereitet. In einem regularen 8-Stun-
den-Arbeitstag bleibt fir solche Dinge oft keine
Zeit." Seine Umtriebigkeit und Rastlosigkeit
spiegeln sich auch in seiner Freizeitgestaltung
wider: Neben Wandern und Radfahren gehort
Reisen zu seinen absoluten Lieblingsbeschéaf-
tigungen. USA, Kanada, der Oman, Saudi-
Arabien, die Azoren sowie Skandinavien wur-
den bereits vom Ehepaar Blass bereist:
,1agelang am Strand liegen ist unsere Sache
nicht, betont er, ,wir suchen uns gern beson-
ders inspirierende Reiseziele aus, wollen die
Kultur und die Leute des Landes kennenler-
nen.” Welches Land steht nun in der wohlver-
dienten Pension auf der Agenda? ,Eine 8000
km lange Rundreise durch Namibia“, lacht er,
»denn ich brauche einfach die Bewegung!“ m

Zentrale Aufgaben des Betriebsrates:
Betriebsvereinbarungen
Personalangelegenheiten
Uberwachung der Rechtsvorschriften
Information und Beratung
Arbeitnehmerinnen- und -nehmerschutz
Frauenférderung

Soziale Angelegenheiten

©TU Graz
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Sternstunden:

Der Satellit TUGSAT-1 ist seit einem Jahr im All

Susanne Eigner

TUGSAT-1, der Satellit der TU Graz, und sein
Schwestersatellit UniBRITE der Uni Wien er-
kunden nun schon seit einem Jahr die Struktur
von besonders massereichen Sternen und zie-
hen ihre Bahnen im Orbit. Die Mission lauft
nach einer Test- und Stabilisierungsphase
planmagig. Derzeit nehmen die Sternenkame-
ras an Bord der rot-wei3-roten Satelliten erste
Zeitreihen heller Objekte im Sternbild Orion
auf.

Der erste osterreichische Satellit im All: TUG-
SAT-1 wurde am Institut fir Kommunikations-
netze und Satellitenkommunikation unter star-
ker Einbindung von Studierenden gebaut und
getestet und Ende Februar 2014 vom indi-
schen Weltraumbahnhof aus ins All katapul-
tiert — dicht gefolgt von seinem Schwestersa-
tellit UniBRITE, der im Auftrag der Uni Wien
am Space Flight Lab Toronto gebaut wurde.
Ein Jahr nach ihrem Start in den Orbit sind die
beiden fulRballgroRen Nanosatelliten bereits in
den Regelbetrieb tbergegangen und fihren
kontinuierlich wissenschaftliche Beobachtun-
gen durch. Derzeit nehmen die Sternenkame-

Seit einem
Jahr auf
erfolgreicher
Mission:
TUGSAT-1,
der erste
dsterreichi-
sche Satellit
im All

ras an Bord der Satelliten Zeitserien der 15
hellsten Objekte im Sternbild Orion auf.

Das Pulsieren der Sterne

Der Auftrag der beiden je rund sieben Kilo-
gramm schweren Nanosatelliten ist es, in rund
800 Kilometer Hohe Daten Uber Helligkeits-
schwankungen sehr heller massiver Sterne zu
sammeln. Uber einen langeren Zeitraum be-
obachtet, erlaubt das feine Pulsieren der Ster-
ne Rickschlisse auf inren Aufbau, ihre chemi-
sche Zusammensetzung und ihr Alter. Die
Forscher erwarten sich neue Erkenntnisse
Uber die Rotation und die inneren chemischen
Vorgange der leuchtenden Himmelskorper.

©TU Graz

Satellit in Obhut der TU Graz

Die TU Graz tragt die Hauptverantwortung fur
TUGSAT-1 — bei ihr liegen neben Bau und Test
des Satelliten auch das Projektmanagement,
der Start einschlieflich Logistik sowie der Be-
trieb des Satelliten und der Bodenstation in
Graz. Im Vordergrund steht fir Otto Koudelka
und sein Team die Technologieentwicklung:
Eine Vakuum- und Thermalkammer, ein Schiit-
teltisch, ein Antennenmessraum sowie zwei
Reinrdume (,Clean Rooms*) stehen den For-
schern fiir die Entwicklung weltraumtauglicher
Elektronik und spezieller Testgerate zur Verfi-
gung. m

On air: Das Webradio der Grazer Unis kooperiert
mit Radio Soundportal

Susanne Eigner

Das gemeinsame Webradio der vier Grazer
Universitaten kooperiert seit Anfang Marz
2014 mit Radio Soundportal. Im Programm
des Senders — auf der Grazer Frequenz 97,9
— finden sich nun an sieben Tagen die Woche
Themen der Bereiche Forschung, Lehre,
Campusleben sowie aktuelle Fragen.

Alles neu macht der Marz: Das Webradio der
Grazer Universitaten startet mit einem neuen
Partner ins Sommersemester und streut die
Inhalte von TU Graz, Uni Graz, MedUni Graz
und Kunstuni Graz tber den beliebten Grazer
Radiosender Soundportal kiinftig noch breiter.
Jede Woche finden nun vier neue Beitrage
aus den Rubriken ,Forschung®, ,Lehre®, ,Cam-
pusleben” und ,Aktuell gefragt® Platz in der
Sendeflache — zu horen taglich auf der Grazer
Frequenz 97,9.

Gemeinsame Sache: Das Webradio der Grazer Unis kooperiert mit Radio Soundportal

Mitmachen erwiinscht!

Das Webradio der Grazer Universitaten bietet
Studierenden die einmalige Chance, gemein-
sam Radio zu machen und sich somit wertvolle
Arbeitserfahrungen in diesem Bereich direkt
aus der Praxis zu holen. Ein Pool an frei be-
schaftigten Redakteurinnen und Redakteuren
gestaltet Woche fir Woche in Kooperation mit

den Pressestellen der Unis Beitrage zu The-
men jihrer* Universitaten. Das Team wachst
gerne: Interessierte sind bei der Koordinatorin
seitens der TU Graz, Susanne Eigner aus dem
Team Kommunikation, an der richtigen Adres-
se, die unter

P susanne.eigner@tugraz.at

zu erreichen ist. m

© Webradio der Grazer Unis
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Im Dienste der ionisierenden Strahlung:
40 Jahre Versuchsanstalt fur Strahlen-
messtechnik und Strahlenschutz

Seit Uber vier Jahrzehnten betreibt der gemeinnltzige Verein zur Férderung der Strahlenforschung die Versuchsanstalt fur
Strahlenmesstechnik und Strahlenschutz (Strahlenmesstechnik Graz) an der TU Graz. Mit Jahresbeginn 2014 gibt es eine
neue Leiterin: Elke Pichl steht nun der Versuchsanstalt vor.

Elke Pichl

Die Messung ionisierender Strahlung hat an
der TU Graz eine lange Tradition. So wurde
von 1965 bis 2005 der Siemens-ARGONAUT-
Reaktor (SAR) als Forschungsreaktor an der
TU Graz betrieben. Dazu wurde ein gemein-
nltziger Verein gegrindet, welcher die Ver-
suchsanstalt fur Strahlenmesstechnik und
Strahlenschutz (,SMG — Strahlenmesstechnik
Graz") von 1974 bis heute fiihrt.

Seit dem Jahr 2000 ist die Versuchsanstalt
neben der Gutachtertatigkeit fur ausgewahlte
Prifverfahren im Bereich der ionisierenden
Strahlung (Radioaktivitat und Rontgenstrah-
lung) gemaf ISO/IEC 17025 akkreditiert. ,Wir
bieten unsere Dienstleistungen und Beratun-
gen fur die Forschung und die Industrie in
ganz Osterreich an“, berichtet die Leiterin der
Strahlenmesstechnik Graz, Elke Pichl. Dazu
zahlen z. B. Aktivitatsbestimmungen in Lebens-
mitteln, die Bestimmung der Radioaktivitat in
Baumaterialien, Messung von Oberflachenkon-
taminationen, Dichtheitsprifungen von Isoto-
penstrahlern, Messung der Dosis und Dosis-
leistung und Prifung des Strahlenschutzes
beim Betrieb von Rontgen- und Gammastrah-
lern fir medizinische und nichtmedizinische
Anwendungen, die Erstellung von Sicherheits-
analysen, Storfallanalysen und Notfallplanun-
gen fiur Strahlenanlagen sowie die Auslegung
von Strahlenanwendungsraumen.

Enge Kooperation mit Behérden

Vor allem nach den beiden Reaktorunfallen
(Tschernobyl 1986 und Fukushima 2011) un-
terstiitzte die Strahlenmesstechnik Graz Be-
hérden, Firmen und die Bevdlkerung mit Bera-
tungs- und Messtatigkeiten. Obwohl in den
ersten Jahren nach dem Unfall in Tschernobyl
die Cs-137-Aktivitatskonzentrationen in den
Lebensmitteln stark zurlickgegangen sind, gibt
es einige Lebensmittel (beispielsweise Pilze,
Heidelbeeren oder Honig), wo dieses Radio-
nuklid noch bis heute gut nachweisbar ist. Die
Versuchsanstalt arbeitet daher eng mit dem

Referat Larm- und Strahlenschutz der Abtei-
lung 15 Energie Wohnbau, Technik der Steier-
markischen Landesregierung zusammen. Seit
Oktober 2008 gibt es die Naturliche Strahlen-
quellen-Verordnung (NatStrV), die den Um-
gang mit Radionukliden aus den naturlichen
Zerfallsreihen regelt. Hier sind vor allem Uran
und Radium mit den Folgeprodukten Radon
und Pb-210 fur den Strahlenschutz interes-
sant. Die Strahlenmesstechnik Graz ist auch
eine behordlich zugelassene Dosisiberwa-
chungsstelle im Sinne der Naturlichen Strah-
lenquellen-Verordnung.

Strahlenschutzausbildung

Die neue Leiterin Elke Pichl hat auch einen
weiteren Bereich der Versuchsanstalt wieder
aufgegriffen: die Strahlenschutzausbildung zum
Strahlenschutzbeauftragten fur nichtmedizi-
nische Anlagen. ,Die Versuchsanstalt bot ab

1976 die Strahlenschutzausbildung an. Dann
gab es einige Unterbrechungen, aber seit 2006
werden die Ausbildungen wieder kontinuierlich
durchgefihrt. Seit Oktober 2013 sind wir eine
behordlich anerkannte Ausbildungsstelle fir
Strahlenschutzausbildungen gemafR Osterrei-
chischer Allgemeiner Strahlenschutzverordnung
und bieten auch Spezialausbildungen fiir hoch-
radioaktive Stoffe und Strahlenschutzfortbildun-
gen an®, erklart Pichl. Die Strahlenmesstech-
nik Graz unterstitzt damit Firmen, 6ffentliche
Einrichtungen und Privatpersonen beim siche-
ren Umgang mit ionisierender Strahlung. m

Das Team

Leiterin und Qualitadtsmanagerin: Elke Pichl
stv. Leiter: Waldemar Ninaus

Karl Oswald und Alexander Krobath

» www.strahlenmesstechnik-graz.tugraz.at

| “llr‘ih .‘Ihllhn - v-‘:]

© Strahlenmesste_chmk Graz 2014

Das Team der Strahlenmesstechnik Graz im Strahlenmesslabor: stv. Leiter Waldemar Ninaus, Leiterin Elke Pichl,

Alexander Krobath und Karl Oswald



Ball der Technik 2014:

Die Technik tanzte ...

Die Polonaise, einstudiert von der Tanzschule Conny & Dado, bildete den Auftakt der Ballnacht, die mit einem vielfaltigen
Programm fiir jeden Geschmack etwas zu bieten hatte. Mehrere Showeinlagen, ein eigens gebrautes Ballbier,
die Mitternachtseinlage im Stefaniensaal und die Quadrille zum Mittanzen sorgten dafiir, dass ,die Chemie stimmte®.

%
<
=
&
3
Pl
N
S
@
=
P
©




12 WISSEN

TU Graz people Nr. 49/2014-1 W

Very Good News

@ Houska-Nominierungen: Jedes Jahr wer-
den Osterreichs beste Forschungsprojekte mit
dem Houskapreis der B&C Privatstiftung ausge-
zeichnet. Als grofdter privater Forschungspreis
Osterreichs ist er mit insgesamt 300.000 Euro
dotiert. Unter den nominierten Projekten flr die
heurige Preisverleihung am 10. April ist auch ein
TU Graz-Projekt: Franz Winkler vom Institut fir
Verbrennungskraftmaschinen und Thermodyna-
mik reichte ein Projekt Uber umweltfreundliche
Brennverfahren fur Zweitaktmotoren ein.

@ Fundamentale Erkenntnis im Bereich

der Partikelstromungen: Ein Forscher der TU
Graz ist in Zusammenarbeit mit Kollegen der
Princeton University und der ETH Zurich auf ein
bisher unentdecktes Phdnomen im Strémungs-
verhalten von Partikeln gestoRen. Partikel, etwa
Blutzellen, Gasblaschen oder Zellstoff-Fasern,
haufen sich unter bestimmten Voraussetzungen
in T-férmigen Abzweigungen an. Entscheidend
sind Stromungsgeschwindigkeit, Partikeldichte
und PartikelgrofRe. Mit der Beschreibung dieser

Parameter kdnnen Partikelansammlungen an
den T-férmigen Abzweigungen nicht nur verhin-
dert, sondern kinftig auch gezielt hervorgerufen
werden — weitreichende Auswirkungen, bei-
spielsweise flr die Papierindustrie, kdnnten sich
daraus ergeben. Das grundlegende Ergebnis
wurde in der aktuellen Ausgabe des renommier-
ten PNAS Journal verdffentlicht.

@ Ein Logistik-System nach dem Vorbild
des World Wide Web: Die Vision des sogenann-
ten ,Physical Internet” ist es, statt digitaler Da-
tenpakete reale Giter um den Globus zu schi-
cken, in genormten modularen Behéltersyste-
men, gemeinsam genutzten Transportmitteln
und Uber offene Netze. Im ersten physischen
Beitrag zum ,physischen® Internet, dem EU-Pro-
jekt ,MODULUSHCA®, spielt die TU Graz mit der
Entwicklung der modularen Transportboxen eine
federfihrende Rolle. Der erste Prototyp aus dem
3-D-Drucker ist fertig und wird nun umfassenden
Belastungs- und Funktionstests unterzogen.

@ Biomasse ganzheitlich nutzen: Bio-

masse wie Algen, Holz oder auch Lebensmit-

telabfalle nicht verschwenden, sondern in
allen Bestandteilen nutzen: Das neue NAWI
Graz Central Lab ,Biobased Products® hat zum
Ziel, Biomasse vollstandig stofflich verwertbar
zu machen. Interdisziplinare Arbeitsgruppen
von TU Graz, Uni Graz und JOANNEUM
RESEARCH biindeln ihre Krafte und wollen
gemeinsam die ganzheitliche Nutzung von
biorelevanten Materialien weiter vorantreiben.

@ Frihwarnsystem mittels GPS-Senso-
ren: Potenzielle Hangrutschungen sind eine
Gefahr fur exponierte Infrastruktur wie Sied-
lungen, StralRen, Schienen oder Stromleitun-
gen und nicht zuletzt fur Leib und Leben.
Wenn Kameras Hangbewegungen registrie-
ren, ist es meist schon zu spat; komplexere
Frihwarnsysteme sind derzeit teuer und
damit rar. Die TU Graz, die Landeswarn-
zentrale Steiermark und weitere Organisatio-
nen haben nun ein ausgekligeltes System
entwickelt und erfolgreich getestet: Ein Netz
aus kostengunstigen GPS-Empfangern ver-
zeichnet Bewegungen gefahrdeter Hange
und ermdglicht im Ernstfall ein rasches Ein-
greifen.

Haben Sie gewusst, dass ...

... der ,Universalgeodat“ Karl Rinner vor 65 Jahren den

Lehrstuhl fir Geodasie tibernahm?

Wirken an der TH Graz
Nach dem Ende des Dritten Reiches 1945
in die Steiermark zurlickgekehrt, wurde

Dabei war diese Berufung nicht unbedingt vorauszusehen. Geboren am
4. Oktober 1912 in Gratkorn, besuchte er das Grazer Keplergymnasium
und maturierte dort 1930. Bereits in diesen Jahren optimierte er Eisen-
bahnfahrplane fiir den Gebrauch seiner Mitschiler und entdeckte sein
Interesse an der Literatur und Malerei.

Leidenschaft: Photogrammetrie

Im Herbst 1930 begann Rinner an der Universitat Graz das Studium der
Mathematik und Darstellenden Geometrie sowie jenes des Vermes-
sungswesens an der Technischen Hochschule Graz (TH Graz), das er
1936 beendete. In diesen Jahren wurde sein Interesse an der Photo-
grammetrie geweckt, das ihn zeitlebens nicht mehr loslassen sollte.

Um der Arbeitslosigkeit in Osterreich zu entkommen, ging Rinner an-
schlieBend nach Deutschland, fand Arbeit beim Landesvermessungsamt
Miinchen und baute dort eine photogrammetrische Abteilung auf. Mit
Kriegsbeginn erhielt er den Auftrag, im Rahmen der Kriegsmarine eine
Abteilung fiir Photogrammetrie und Vermessung aufzubauen, und stieg
nach seiner militarischen Grundausbildung bis zum Oberregierungsrat im
Rang eines Fregattenkapitans auf. Gleichzeitig wurde er an der Techni-
schen Hochschule Berlin-Charlottenburg (heutige TU Berlin) habilitiert,
hielt dort auch Vorlesungen und erarbeitete die Grundlagen fiir die neue
Disziplin der Meeresgeodasie.

Rinner erst 1948 véllig entnazifiziert und
1953 an der TH Graz zum zweiten Mal ha-
bilitiert. 1957 vorlUbergehend als Direktor
des Deutschen Geodatischen Forschungs-
instituts nach Minchen berufen, erfolgte
bereits 1959 seine Berufung an die TH
Wien, die er aber mit Alois Barvir gegen
eine Berufung als Lehrstuhlinhaber fiir Geodasie an der TH Graz tausch-
te. Hier flhrte er seine Forschungen zur Photogrammetrie weiter, be-
fasste sich mit der EDM-Distanzmessung und dem damals véllig neuen
Fach der Satellitengeodasie. Neue internationale Kontakte fiihrten Rin-
ner rasch in Leitungsfunktionen von Studiengruppen und wissenschaft-
lichen Vereinigungen wie der IAG (International Association of Geodesy)
sowie der IUGG (Internationale Union fur Geodasie und Geophysik) und
brachten ihm insgesamt vier Ehrendoktortitel ein.

Karl Rinner verfasste etwa 160 wissenschaftliche Publikationen und be-
kleidete von 1970 bis 1972 das Amt des Rektors der Technischen Hoch-
schule Graz. Er verstarb hochdekoriert am 27. August 1991 in Graz. Das
Archiv der TU Graz verwaltet zahlreiche Unterlagen zum Leben und
Schaffen Karl Rinners.

Wir danken Bernhard Reismann, Archivar der TU Graz, fiir den Beitrag.

Karl Rinner (1912 — 1991)

TU Graz/Archiv
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Aufsteigerinnen an den Universitaten

Uta Gelbke, Christiana Mdller, Birgit Ploier,
Selina Wriessnegger

Was bedeutet eine wissenschaftliche Karrie-
re? Wie funktioniert die Universitat als Organi-
sation? Wo liegen unsere Starken und wie
kdnnen wir unsere Potenziale bestmdglich
nutzen? Wie baut man sich ein Netzwerk auf?
All diese Fragen schwirrten in unseren Képfen
herum, als wir uns zum Kick-off-Meeting des
einjahrigen ,Karriereprogramms fiir Wissen-
schafterinnen® im Dezember 2012 trafen. Das
Programm wird seit 2001 als Kooperation der
Karl-Franzens-Universitat Graz, der TU Graz,
der Medizinischen Universitat Graz und der
Universitat fur Musik und darstellende Kunst
Graz angeboten. Der Schwerpunkt des Pro-
gramms ist die Starkung und Forderung von
Frauen an den Universitaten.

16 Wissenschafterinnen aus verschiedensten
Disziplinen trafen sich innerhalb des letzten
Jahres zu insgesamt acht mehrtagigen Semi-
naren und Workshops. Diese befassten sich

Zertifikatsverleihung des Karriereprogrammes flir Wissenschafterinnen 2013

einerseits mit der organisatorischen Struktur
der Universitat und den Mdoglichkeiten sowie
Schwierigkeiten fir Nachwuchswissenschafte-
rinnen. Vor allem aber wurden entscheidende
Soft Skills wie Selbst- und Zeitmanagement,
Kommunikation, Verhandlungskompetenz oder
Konfliktmanagement trainiert. Besonders wert-
voll waren flir uns Einzelcoachings, bei denen
wir hinsichtlich unserer individuellen Frage-
und Problemstellungen beraten wurden. Trotz
unserer unterschiedlichen Charaktere und

,intercultural Orientation Sessions‘ an der TU Graz:

Aufbrechen — Ankommen — Anpassen

Karin Leber, Barbara Bottger

Hilfe! Wie finde ich mich in diesem Dschungel
an Informationen zurecht? Dem Hilferuf der
Studierenden aus dem Ausland sind wir vom
Buro fur Internationale Beziehungen und Mo-
bilitatsprogramme nachgekommen und bieten
seit dem WS 2013/14 ,Intercultural Orientation
Sessions (ICOS)” an.

Es ist unserem Team ein zentrales Anliegen,
internationalen Studierenden ihren Studienan-
fang zu erleichtern und sie auf das Studium an
der TU Graz vorzubereiten. Diese Studieren-
den missen sich in kurzer Zeit auf ein neues
Universitatssystem einstellen, damit sie effizi-
ent studieren kdnnen, denn Ziel aller Incoming
Studierenden ist ein erfolgreiches Studium.
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stammen
aus den verschiedensten universitaren Kultu-
ren. Ebenso vielfaltig wie die Herkunft dieser
Studierenden sind ihre Erwartungen und auch
der Umgang mit der neuen Situation. Zu Be-
ginn gibt es viele offene Fragen und Unsicher-
heiten. Alle sind voller Erwartungen und
Vorstellungen, wie das Studium, das Zusam-
menarbeiten und Zusammenleben an der TU
Graz ablaufen werden.

wissenschaftlichen Ausrichtungen (Arztinnen,
Geistes- und Naturwissenschafterinnen sowie
Kinstlerinnen) stehen wir vor ahnlichen Her-
ausforderungen, weshalb die Dynamik und die
Verbundenheit der Gruppe sehr inspirierend
waren. Ziel des Programms war es, die person-
liche Standortbestimmung zu definieren und
mit einem klaren Ziel vor Augen geristet fir
die Zukunft zu sein. Aus unserer Sicht ist das
exzellent gelungen. Das Programm ist fir uns
leider zu Ende, aber das Netzwerk bleibt. m

Auch im Sommersemester 2014 wieder ein voller Erfolg: die ICOS fiir Austauschstudierende

Wenn sich Spielregeln dndern ...

Aus Erfahrung wissen wir, dass manche Studie-
renden mit Herausforderungen dieser Art besser
und manche schlechter umgehen kénnen. Mehr-
heitlich gelingt den internationalen Austausch-
studierenden die Anpassung an das Studieren-
denleben hier in Graz gut. Flr manche aber birgt
die Anpassung viele Probleme und stellt sie zum
Teil vor beinahe uniberwindbare Hurden.

Mit den ,Intercultural Orientation Sessions®
wollen wir das Bewusstsein der Studierenden

scharfen, sodass sie aufmerksam werden und
so mit kulturellen Unterschieden besser umge-
hen konnen. Rezepte, wie man sich in der
LKultur XY* verhalten soll, damit man vor Miss-
verstandnissen und ,critical incidents” gefeit
ist, sind langst passé — heute geht es um Sen-
sibilisierung und Bewusstmachung von Ge-
meinsamkeiten und Unterschieden zwischen
Kulturen. Und eben dies ist das Ziel der ,Inter-
cultural Orientation Sessions®. m

© TU Graz/Internationale Beziehungen und Mobilitdtsprogramme
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Bewahrte Weiterbildungsprogramme
von TU Graz Life Long Learning

Zu den Aufgaben der TU Graz gehort es auch, der Gesellschaft generiertes Wissen in Form von Weiterbildungsangeboten
zur Verfligung zu stellen. Dass dies gelingt, ist nicht nur engagierten und renommierten Vortragenden der TU Graz zu verdan-
ken, sondern auch einer serviceorientierten Organisation von Kursen und Lehrgdngen. Zwei Beispiele, die das Engagement
samtlicher Beteiligter im jahrelangen nationalen und internationalen Interesse widerspiegeln.

Birgit Reszler

Passivhausplaner/-innen-Kurs in die 6. Runde gestartet

Die Weiterbildung zum/zur zertifizierten Passiv-
hausplaner/-in bzw. -berater/-in an der TU Graz
gehort zu den erfolgreichsten Kursen im Be-
reich der Passivhausplanung in Osterreich.
Am 9. Janner 2014 ging der Kurs mit 21 Teilneh-
merinnen und Teilnehmern in die sechste Runde.

Entstand die |dee zum Passivhaus vor etwa
40 Jahren in den Kdpfen von ein paar wenigen
Individualistinnen und Individualisten, leistet der
Passivhausstandard heute einen wesentlichen
Beitrag zur Reduktion des Gesamtenergiebe-
darfs und des damit zusammenhangenden
CO2-AusstoRRes. Wie viele Technologien entwi-
ckeln sich auch jene rasant weiter, die in der
Errichtung, Erhaltung und Sanierung von Ge-

bauden von Bedeutung sind. Der Bedarf an
Weiterbildung samtlicher involvierter Personen,
von den Planenden bis hin zu den ausflhren-
den Gewerken, ist daher ungebrochen. Denn
die beste Technologie bringt nur dann einen
Vorteil, wenn sie auch richtig eingesetzt wird.
Fir den sechsten Start an der TU Graz konnte
die Kammer der Ziviltechnikerlnnen flr Steier-
mark und Karnten als neue Kooperations-
partnerin gewonnen werden. Daruber hinaus
haben die Teilnehmenden des diesjahrigen
Kurses die Mdglichkeit, ihre Weiterbildung
zum/zur Passivhausplaner/-in mit einem einta-
gigen klima:aktiv-Modul zu ergéanzen, in dem
sie einen Uberblick (ber die klima:aktiv-Ge-
baudedeklaration erhalten.

Viel beachteter Lehrgang:
Masterprogramm Traffic Accident Research

Was haben Fahrschulbetreibende, Sachver-
stéandige, Menschen, die in den Bereichen Me-
chatronik, Maschinenbau, Kfz-Technik, Versi-
cherungsbegutachtung oder im Polizeiwesen
tatig sind, gemeinsam? Sie suchen nach Ant-
worten im Bereich der Fahrzeugsicherheit
und Unfallrekonstruktion. Das Masterprogramm
,1raffic Accident Research® bietet hier eine
fundierte und international anerkannte Zusatz-
ausbildung. Am 30. Janner konnte Lehrgangs-
leiter Hermann Steffan nunmehr zum sieben-
ten Mal zukiinftige Expertinnen und Experten
der Unfallforschung willkommen heif3en.

Das Institut fur Fahrzeugsicherheit verfigt
nicht nur Uber bestausgerustete Labors (z. B.
Crashanlage, Komponentenprifstande, Dum-
mylabor), sondern auch Uber jahrzehntelange
Erfahrung im Bereich der Fahrzeugsicherheit,
Unfallforschung und Unfallrekonstruktion. Das
ist ein Mehrwert, der sich auch international

herumgesprochen hat. Alternierend wird nun
der mehrsemestrige Lehrgang in deutscher
und englischer Sprache abgehalten. Das be-
sondere Plus: Durch den regelmaRigen Start
des Lehrgangs, der an die Teilnehmenden
hohe Anspruche stellt, kbnnen Lehrveranstal-
tungen nachgeholt bzw. wiederholt werden,
egal, ob in englischer oder deutscher Sprache.
Das fordert auch den Austausch zwischen
Studierenden unterschiedlicher Semester. Zu-
satzliche Unterstiitzung gibt es durch die
Video-Aufzeichnung des Unterrichts sowie
durch Skripten, die elektronisch zur Verfiigung
gestellt werden. So kénnen komplizierte Sach-
verhalte oder auch versaumte Vorlesungen
nachgelesen werden. Auch die Bildung von
Lerngruppen wird unterstitzt. So steht den
Studierenden der Hoérsaal des Instituts auch
aulerhalb der Vortragszeiten zum gemeinsa-
men Lernen zur Verfigung.

Freuen darf sich das Lehrgangsteam auch

G PASSIVHAI

© TU Graz/Ortner

Peter Kautsch begrtif3t die neuen Kursteilnehmenden

Uber weitere erfolgreiche Absolventen und Ab-
solventinnen. Die nachste Graduierungsfeier,
bei der der ,Master of Engineering in Traffic
Accident Research” verliehen wird, ist fir Sep-
tember geplant.

© TU Graz/Reszler

Hermann Steffan gibt eine Einfiihrung in den Lehrgang
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IMOOX - erste MOOC-Gehversuche

in Osterreich

Massive Open Online Courses (MOOC), vorwiegend aus den Medien bekannt, drangen zunehmend auf den (universitaren)
Bildungsmarkt. Im Rahmen eines Forschungsprojekts experimentieren auch die beiden grof3en Grazer Universitaten mit die-
sem Format. Warum solche Online-Kurse auch fiir Osterreich interessant sind, versucht dieser Beitrag zu vermitteln.

Martin Ebner, Michael Kopp

,Bildung fur alle zuganglich machen® — so steht
es im Projektantrag von der TU Graz und der
Universitat Graz an den steirischen Zukunfts-
fonds.

Das Phanomen MOOC ist dabei kein wirklich
neues, vielmehr hat es sich im Prinzip aus den
jahrelangen Erkenntnissen der Fernlehre kom-
biniert mit neuesten Webtechnologien entwi-
ckelt. George Siemens und Stephen Downes
haben im Jahr 2008 erstmals weltweit einen
solchen Kurs angeboten. In der Folge haben
sich namhafte Universitaten, vorwiegend aus
den USA, daran ein Beispiel genommen und
Lehrinhalte frei zuganglich auf eigens dafir
entwickelten Plattformen zur Verfigung ge-
stellt. Das bekannteste Beispiel dabei ist Se-
bastian Thrun, der mit seinem Kurs ,Kinstliche
Intelligenz” auf der Plattform Udacity mehr als
160.000 Studierende erreichte. Spatestens
seit diesem Zeitpunkt liest sich alles nur noch
wie eine Erfolgsstory — mehrere Plattformen
sind entstanden, Hunderttausende Studieren-
de stirmen die frei zuganglichen Kurse und
auch in Europa beginnen Universitaten mitzu-
machen. Der deutschsprachige Raum reagiert
traditionell eher verhalten und abwartend,
nicht zuletzt, weil sich durchaus auch Problem-
felder auftun. So gibt es hohe Drop-out-Raten,
unzureichende Interaktionsmoglichkeiten bei
einer gleichzeitig hohen Anzahl an Studieren-
den, Probleme bei der Finanzierung oder bei
der Anrechnung auf Studien und nicht zuletzt
auch Fragen der Qualitédtskontrolle.

Um sich diesen Herausforderungen proaktiv
zu widmen, wurde ein Projektantrag an den
steirischen Zukunftsfonds gestellt, mit der
Idee, mithilfe einer eigenen MOOC-Plattform
die damit verbundenen Potenziale und Mog-
lichkeiten zu erforschen. Als Ergebnis kdnnen
wir nun unter dem Namen ,iMoox"“ (sprich ,i
mog’s”) die oOsterreichweit erste MOOC-Platt-
form prasentieren, der erste Kurs zum Thema
,Lernen im Netz“ hat am 10. Marz 2014 begon-
nen. Zwei weitere Kurse (Stomechanik und
Aha-Erlebnisse aus der Experimentalphysik)
werden noch im Sommersemester folgen, fur

das Wintersemester sind zusatzliche Kurse

geplant.

Jeder dieser drei Kurse verfolgt dabei ein

etwas anderes Ziel:

m  Lernenim Netz: Dies ist eine derzeit schon
stattfindende reine Online-Vorlesung der
Universitat Graz, die nun als MOOC ange-
boten wird. Hier kénnen Studierende der
Universitat Graz mittels einer zusatzlichen
Prifung vor Ort auch ein anrechenbares
Zeugnis erlangen.

m  StoBmechanik: Der Kurs zur Stolmecha-
nik ist in erster Linie als Online-Nachschlag-
werk gedacht. Die Inhalte, die von Rudolf
Greimel aufbereitet sind, sollen Studieren-
de des Fachbereichs unterstiitzen.

m  Aha-Erlebnisse: Dieser Kurs richtet sich an
eine sehr breite Bevolkerungsschicht, indem
physikalische Gesetze durch Experimente
moglichst anschaulich dargestellt werden.

Eine Besonderheit des Projektes ist die Ver-

figbarkeit aller Inhalte als freie Bildungsres-

sourcen. Das bedeutet, dass Teile der Kurse
auch flr eigene Unterrichtszwecke verwendet
werden kénnen. Damit soll der Nachhaltigkeit
der Inhalte sowie der Idee der freien Zu-
ganglichkeit zu Bildung Rechnung getragen
werden. Auch Synergieeffekte mit anderen
Bildungsinstitutionen sind so zu erwarten.
Schlussendlich birgt ein solches Format auch
neue didaktische Innovationen in sich, die
heute in Fachkreisen unter dem Titel ,Flipped
Classroom* diskutiert werden und neue Unter-
richtsszenarien ermdglichen.

Wenn auch Sie dieses Projekt spannend fin-
den, freut es uns, wenn Sie auf

P http://imoox.at

vorbeischauen und in unserem Angebot schmo-
kern. Auch stehen wir jederzeit gerne fir Fra-
gen, Feedback oder Kommentare zur Verfu-
gung.

Schreiben Sie eine E-Mail an:

» imoox@tugraz.at m
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http://history.tugraz.at
Eine Idee nimmt Gestalt an

200 Jahre nach der ersten industriellen Revolution ist die Technik in der Mitte der Gesellschaft angekommen. Im Vordergrund
der offentlichen Wahrnehmung stehen dabei immer die Produkte und Ergebnisse der Technik, vielleicht noch die Ressourcen,
Gerate und Verfahren. Die Personen und Institutionen, die diese Technikentwicklung moglich gemacht haben, bleiben dage-

gen offentlich unbemerkt im Hintergrund. Fur die Technik in Graz soll hier mit der ganz neuen Methode einer interaktiven his-
torischen Datenbank Abhilfe geschaffen werden.

Wolfgang Wallner

Die Ausgangslage

In dieser Dekade gibt es an der TU Graz gleich
mehrere grofde Jubilden: 2011 waren 200 Jah-
re seit der Griindung des Joanneums vergan-
gen, 2013 wurde die Alte Technik 125 Jahre alt
und 2015 wird die Griindung der ersten Fach-
schulen (heute Fakultaten) 150 Jahre zurlck-
liegen.

Solche Anlasse motivieren natirlich zu allerlei
Fragen: Wie viele Professorinnen und Professo-
ren gab es denn insgesamt seit Beginn des Un-
terrichts? Wie viele Habilitierte? Wie viele Absol-
ventinnen und Absolventen? Wer waren die
Rektoren, wer die Dekane? Was waren das fir
Personlichkeiten? Wie haben sie ausgesehen,
was unterrichtet? Seit wann gibt es Vorlesungen
im Fach ..., seit wann ein Institut fur ...?
Antworten auf solche Fragen waren bis vor Kur-
zem schwierig. Eine detaillierte durchgangige
Geschichte der Grazer Technik war zuletzt
1911 zum 100-Jahr-Jubildum des Joanneums
erschienen. Alle Publikationen seither beinhalte-
ten entweder nur kurze Skizzen oder beleuchte-
ten nur einzelne Facher, bestimmte Zeitrdume
oder spezielle Themen. Ein eigenes Archiv hat
die TU Graz erst seit nicht einmal 15 Jahren.
Das Wissen zur Beantwortung obiger Fragen
war also in der Institution TU Graz selbst nicht
vorhanden.

Es ergab sich daher ,von selbst® eine lohnende,
aber auch sehr herausfordernde Aufgabe, nam-
lich 100 Jahre nach 1911 eine Publikation zu
erarbeiten, die den damals gesetzten Malistab
wenigstens erreichen, aber naturlich das Vorbild
nach Maoglichkeit noch Ubertreffen sollte.

Im November 2013 erschien das Ergebnis. Es
ist 218 Seiten dick und hat den Titel ,200 Jahre
Technik in Graz. Eine Geschichte der Techni-
schen Universitat Graz von ihren Anfangen bis
in das Studienjahr 2011/12“. Das Buch wurde
zur Ganze durch den Verkauf finanziert — Gber
800 Exemplare waren vornehmlich von Absol-
ventinnen und Absolventen der TU Graz vorab
bestellt worden. Die Auflage von 1000 Sttick ist
vermutlich rekordverdachtig und zeigt, dass
das Bedurfnis nach Geschichte bei den Men-

schen der Technik viel groRer ist, als es
die berufsbedingte standig zukunftsorientierte
Geisteshaltung erwarten lief3e.

In Zeiten des Internets kann aber naturlich anders
als vor 100 Jahren eine ,Papierpublikation” nicht
die ganze Wahrheit sein, denn die Interessierten
stellen ihre Fragen heute eher den Suchmaschi-
nen als den Bibliothekskatalogen. Daneben
schaffen die Mdglichkeiten der digitalen Informa-
tionsverknUpfung einen ungeheuren Mehrwert an
Aussagekraft auf einem Bildschirm gegenuber
dem Gehalt einer aufgeschlagenen Buchseite.
Es war also von vornherein klar, dass der Da-
tenteil der TU Graz-Geschichte im Internet zu
finden sein sollte. Die Frage war nur: Wie? In
welcher Aufbereitung?

Geschichte in MySQL

Ein faszinierendes Merkmal des Internets ist die
Maoglichkeit der Partizipation verschiedener Ak-
teurinnen und Akteure an der Entwicklung eines
gemeinsamen Inhalts. Zum Beispiel kdnnen so
generelle objektive Daten mit individuellen sub-
jektiven Geschichten durchmischt werden.
Viele Webpages sammeln ihren Content von
der subjektiven Seite her und strukturieren die-
sen nur lose. In P history.tugraz.at wird das Ge-
genteil versucht:

Die historischen objektiven Eckdaten der
TU Graz-Geschichte (Lehrende und ihre Facher,
Lehrkanzeln/Institute, Fachschulen/Fakultaten,
die Zugehorigkeit der Personen zu den Einrich-
tungen sowie der Institute zu den Fakultaten,
Vorganger-Nachfolger-Beziehungen, Leitungs-
organe, Honoratiorinnen und Honoratioren) sind
fur alle 200 Jahre seit der Grindung des Joan-
neums als Basisstruktur vollstandig abgebildet.
Weitere Informationen (Lebenslaufe, Nachlas-
se, Fotos, Publikationslisten, Institutsgeschich-
ten, Tatigkeitsberichte etc.) konnen in dieser
Basisstruktur aufgrund der vollstandig modula-
ren Bauweise der Datenbank einzeln zur jewei-
ligen Person oder dem jeweiligen Institut/der je-
weiligen Fakultat hinzugefuigt werden.

Damit entsteht letztlich ,automatisch” ein jeder-
zeit jahresaktuelles digitales Abbild der TU Graz-

Geschichte bis in die Gegenwart — etwas, was
man in friheren Zeiten nur ,gelegentlich® und
mit viel Mihe aus bestimmten Anléssen erarbei-
tet hat. Gleichzeitig kdnnen Uber ein integriertes
Rechtemanagement weiterfiihrende Informatio-
nen fur geschlossene Benutzerinnen- und Be-
nutzergruppen integriert werden, beispielsweise
fur einzelne Fakultaten, Institute oder auch fur
die Mitglieder des alumni-Vereines.

Auf diese Weise kann auch umfangreiches, zu
verschiedenen Zeiten von der Universitat selbst
oder von anderen Personen oder Einrichtungen
publiziertes Material zusammen dargestellt wer-
den und so die technikhistorische Forschung er-
leichtern.

Nachste Schritte

Die Erstfassung von P history.tugraz.at wurde
als Cross-Media-Publikation zusammen mit dem
Buch ,200 Jahre Technik in Graz* im Rahmen
des alumni-Vereines realisiert und ist zu Jahres-
beginn 2014 ins Netz gegangen. Die weitere
Ausgestaltung wird zusammen mit dem Archiv
der TU Graz erfolgen, das ab April 2014 als Pro-
jektpartner fungiert und dem Projekt vor allem
einen langfristigen Bestand sichern und den dau-
ernden Verbleib des gesammelten historischen
Know-hows an der TU Graz ermdglichen soll.
Als nachste inhaltliche Schritte sind geplant: In-
tegration von rund 2000 Lebenslaufen von Ab-
solventinnen und Absolventen der TU Graz mit
,Goldenem Diplom“, Fotos und nahere Infor-
mationen ber moglichst viele historische Leh-
rende der TU Graz, weitere Informationen zu
vormaligen Instituten, sowie eine externe Ver-
linkung zu relevanten Webpages. Alle interes-
sierten Angehorigen der TU Graz sind herzlich
zur Mitarbeit (= Publikation ,eigener® histori-
scher Materialien) eingeladen.

Kontakt:
Bernhard Reismann, Archiv der TU Graz
» E-Mail: bernhard.reismann@tugraz.at

Wolfgang Wallner, Forum Technik und
Gesellschaft und alumni-Beziehungen
» E-Mail: wallner@tugraz.at



© ETH Zurich/Ester Ramseier. Satellitenbild: Google Maps

B TU Graz people Nr. 49/2014-1

E-mail from
Zirich

Es herzlichs Griiezi mitenand us da Schwiz!

Zirich meint es gut mit mir. Es begruf3t mich mit Kaiserwetter und angenehmen +12°C — und
das Anfang Janner. Seit dem Dreikonigstag arbeite ich als Gastprofessor fiir Nachhaltiges
Bauen am IBI (Institut fir Bau- und Infrastrukturmanagement) der ETH Zirich. Auch meine
Kolleginnen und Kollegen meinen es gut mit mir: Am ersten Arbeitstag werde ich gleich mit
einer kleinen Schweizer Tradition empfangen, dem Dreikdnigskuchen. Dieser Kuchen besteht
aus lauter kleinen zusammenhangenden Germteigknollen. In einer befindet sich eine kleine
Kénigsfigur und wer diese bekommt, ist Kénig fur einen Tag. Wahrend der Konigswahl startet
gleich eine intensive, fachliche Diskussion mit meinen neuen Kolleginnen und Kollegen. Mir
wird sofort bewusst, dass Tradition und Innovation zwei der markantesten Charakterziige an der
ETH Zurich sind und meine Zeit hier pragen werden.

Gemeinsam mit meinem Gastgeber, Guillaume Habert (Professur fiir Nachhaltiges Bauen), er-
arbeiten wir einen groben Zeitplan meiner Aufgaben, welche u. a. die Abhaltung von mehreren
Lehrveranstaltungen, die Betreuung von Studierenden und Doktorierenden, als auch die Mitar-
beit in seinem Team bei laufenden Forschungsprojekten umfasst.

Mein Biro befindet sich am Hénggerberg — der Science City. Der méderne Campus umfasst
neben Instituten/Labors und Hoérsalen auch eine eigene Sportstatte, mehrere Mensen, Res-
taurants und Cafés. Hier wird nicht einfach studiert, sondern hier pulsiert das wissenschaft-
liche Leben. Insgesamt studieren an der ETH heute mehr als 18.000 Studierende aus lber
110 Landern, davon 3900 Doktorierende.

WIR SIND TU GRAZ

Hauptge-
béude der
ETH Ziirich,
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Auch der Praxisbezug wird groRgeschrieben: Traditionell besuchen wir daher auch die diesjah-

rige Swissbau. Bei einer Fuhrung durch die Bauhalle und die Baustelle des VAW Annhexbau,
besichtigen wir die praktische Umsetzung von laufenden, innovativen Forschungsprejekten bei
ETH-eigenen-Gebauden. Beides bietet mir die Mdglichkeit den Austausch von Forsehung und
Praxis wirklich zu leben. Gerade das nachhaltige Bauen.ist einer der besonderen‘interdiszipli=
naren Forschungsschwerpunkte der ETHZ — mit sechs neuen Professuren.

Neben den ETH-Erlebnissen kommen die Kultur, Sport und Politik nicht zu kurz. So z. B. der
Besuch der Oper und der Tonhalle. Ein einmaliges, unschlagbares Highlight'ist die Einladung
einer Nationalratin ins Bundeshaus in Bern. Bei der Fuhrung durch'das Regierungsgebaude,
dem Mitverfolgen der Geschafte des Nationalrats, dem"Beobachten der Politikerinnen und
Politikerin der Wandelhalle so wie beidem anschlieRenden Apéro mitdem Prasidenten in seinem
Arbeitszimmer im kleinen, sehr. personlichen Rahmen, beeindruckt mich der offene Umgang.
Das jahrliche Instituts-SkisWWeekend erlaubt es meiner Familie meine Schweizer Kolleginnen
und Kollegen kennenzulernen, damit sie einen Eindruck-bekommen, wie und mit wem ich meine
Zeit verbringe:

Es ehrt mich, hier an der ETHZ als Gastprofessor zu forschen und zu lehren, aber vor allem freut
es mich; viel Neues kennenzulernen und nach Graz zu bringen. Fiir den Aufbau einer engeren‘For-
schungskooperation oder fur weitere kulturelle Aktivitaten bleibt ja noch etwas+Zeit: Zirich mit sei-
nem See wird sicher im Frihling und Sommer-besonders reizvoll. Mal schauen, was noch kommt!

Freundliche Grufie

Alexander Passer

Institut fir Materialprifung und Baustofftechnologie mit angeschlossener TVFA fiir Festigkeits-
und Materialprifung

17
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Ein Tag mit ... Johannes Tandl

Auf dem Weg zum Doktor: Der Jungforscher Johannes Tandl vom Institut fir Werkstoffkunde und Schweil3technik (IWS) arbeitet
seit einem Jahr an seiner Dissertation. Der 27-Jahrige untersucht darin neue Aluminiumwerkstoffe fir die zivile Luftfahrt. Daneben
unterstltzt der Universitatsassistent, der seit 2008 am Institut tatig ist, Dekan Christof Sommitsch in administrativen Belangen,
bereitet Unterlagen und Materialien fir Lehrveranstaltungen auf, halt Laborlibungen ab und betreut Studierende bei ihren Bachelor-
und Masterarbeiten.

Ines Hopfer-Pfister

6:30 Uhr  Der Wecker lautet.
@ 7:00 Uhr  Ein flottes, schnelles Fruhstlick in Form einer Tasse Kaffee ist angesagt — die erste feste Mahlzeit gibt es erst zu Mittag.
7:30 Uhr  Jungforscher Johannes Tandl ist stolzer Besitzer eines TU Graz-Fahrrades: In nur sieben Minuten Fahrzeit erreicht er um halb acht

sein Biro in der Kopernikusgasse 24. Morgenstund hat bekanntlich Gold im Mund: Die ersten Kolleginnen und Kollegen sind be-
reits um halb sieben Uhr vor ihrem Schreibtisch vorzufinden, spatestens um 8 Uhr ist der Grof3teil der ,,IWS Crew”, wie Tandl es mit
einem Augenzwinkern nennt, am Institut komplett.

Der erste Kaffee im Buro ist bereits getrunken, nun werden E-Mails gecheckt und die Haupteckpunkte fiir den Tag durchgegangen.
Tandls geheime ,Droge”: Kaffee! Wahrend seines Forschungsaufenthaltes an der University of Tokyo hat er sich auch ein besonde-
res Erinnerungsstiick gekauft: eine handliche, schwarze Kaffeethermosflasche: ,Mein taglicher Begleiter!*, schmunzelt er.

Eine institutsiibergreifende Kooperation ist angesagt: Johannes Tandl trifft Doktorandin Angelina Orthacker vom Institut fir Elektro-
nenmikroskopie und Nanoanalytik — denn in der Steyrergasse 17 ist ein Elektronenmikroskop der Superlative beheimatet: Mit dem
ASTEM (Austrian Scanning Transmission Electron Microscope) kénnen Forschende am Zentrum fir Elektronenmikroskopie Graz
sowie am Institut flr Elektronenmikroskopie und Nanoanalytik Materialstrukturen mit bis zu atomarer Aufldsung untersuchen — die-
ser Aspekt ist auch fir Tandls Dissertation hochst interessant.

Dekan und Institutsleiter Christof Sommitsch bespricht mit den beiden Universitatsassistenten Johannes Tandl und Christian Schla-
cher die Laboriibungen zur Vorlesung Werkstoffkunde.

Nun wird gerechnet: Mit Projektassistentin Isabella Scheiber wird fiir das Dissertationsprojekt die Kostenabrechnung gemacht.

Das tagliche Institutsritual: gemeinsames Mittagessen. Das Team des Instituts trifft sich in der Bibliothek und verschmaust dort
gemeinsam Weckerl, Suppe, Kebab & Co.

Im Friction Stir Welding (FSW)-Labor in der Steyrergasse 17 stellt Tandl die Schweilproben fir seine Dissertation her. Unterstitzt
wird Tandl hierbei fachméannisch vom ,Herrn der FSW-Maschine“, Andreas Hutter.

Treffen mit Dissertationsbetreuerin Cecilia Poletti: Die neuesten Forschungsergebnisse im Rahmen der Doktorarbeit werden ge-
meinsam durchbesprochen und analysiert.

Der leidenschaftliche Sportler verlasst die TU Graz in Richtung Badminton-Center: Heute wird noch mit Freundin Anna Badminton
gespielt, einmal die Woche ftrifft sich Tandl mit Schulfreunden aus Weiz zum Ful3ballspielen. Letztes Semester wurde mit den
Arbeitskolleginnen Martina Dikovits und Claudia Ramskogler sowie mit Kollege Christian Schlacher um 6 Uhr morgens das Union-
Bad ,erobert’, um in aller Frih bereits fleiBig Runden zu schwimmen.

Zu Hause angekommen! Jetzt wird noch gemeinsam mit Freundin Anna gekocht und Abend gegessen. Vor Kurzem wurde die Band
aufgeldst, in der Tandl als Leadgitarrist zu Gange war. Nun wird die E-Gitarre nur mehr in den eigenen vier Wanden zu Rockrhyth-
men ,gewlrgt”.

Zapfenstreich!

8:00 Uhr

8:45 Uhr

10:00 Uhr

11:00 Uhr
12:00 Uhr

14:00 Uhr

17:00 Uhr

18:15 Uhr

19:45 Uhr

23:00 Uhr

| 8:00 Uhr

8:45 Uhr

11:00 Uhr

©TU Graz

Mehrfach ausgezeichnet

Im Rahmen seiner Diplomarbeit gelang dem
Nachwuchswissenschafter weltweit erstmals das
Schweilten von hochmodernem Mehrlagenstahl —
ein Durchbruch mit groRer Relevanz fir die Fahr-
zeugherstellung. Diese bahnbrechenden Erkennt-
nisse brachten Johannes Tandl bereits zahlreiche
Auszeichnungen.

Doktoratswurde

In seiner Doktorarbeit erforscht Tandl die Ent-
wicklung von Aluminiumwerkstoffen fir die zivi-
le Luftfahrt. Ziel ist es, eine neue Legierung zu
entwickeln, die fester und zugleich leichter ist.
Das Projekt namens ,OSCAR* ist von der FFG
gefordert. 2016 mochte Tandl das Projekt ab-
geschlossen und somit den Doktor in der Ta-
sche haben.

Japan-Fan

Seit vier Semestern drtickt der Jungforscher wie-
der fleiig die Schulbank und lernt Japanisch. Mit
dem Japan-Virus wurde Tandl 2011 infiziert: Teile
seiner Diplomarbeit schrieb der 27-Jahrige im
Rahmen seines viermonatigen Forschungsauf-
enthaltes an der renommierten University of
Tokyo. Fir heuer ist eine weitere Forschungsreise
nach Tokio geplant.
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NEUE PROFESSOREN
E -

Uwe Schichler

ist seit 1. Janner 2014 Universitatsprofessor fur Hochspannungstechnik und Systemmanagement.

,Die Schwerpunkte meiner Forschung liegen u. a. im Bereich der Untersuchung von innovativen
Isolierstoffen fiir Anwendungen in der Hochspannungstechnik und der Zustandsbewertung von elek-
trischen Komponenten und Geréten der Energietechnik anhand von Diagnosemessungen. Dabei
stehen neben theoretischen Betrachtungen, Modellbildungen und Simulationen auch praxisorientier-
te Untersuchungen im Hochspannungspriiflabor und im Netzbetrieb im Fokus.*

Geboren: 29. Juni 1965 in Hannover, Deutschland

Ausbildung:
= 1985 - 1991 Studium der Elektrotechnik an der Universitat Hannover
= 1991 -1996 Promotion an der Universitat Hannover

Beruflicher Werdegang:

= 1991 -1996 Wissenschaftlicher Mitarbeiter an der Universitat Hannover,
Schering-Institut fiir Hochspannungstechnik und Hochspannungsanlagen

= 1996 — 2013 Mitarbeiter der Siemens AG, Power Transmission, Schaltwerk
Hochspannung Berlin, verschiedene Positionen; ab 2009 verantwortlich
fur die weltweite Produkttechnik, das Qualitatsmanagement und Condition
Monitoring von gasisolierten Hochspannungsschaltanlagen und
Ubertragungsleitungen

Personliches:

Freizeit/Hobbys: Schach, RC-Modellflug, Nordic-Walking

Familie: verheiratet mit Christine Schichler (Elektroingenieurin), Tochter Johanna ist 15 Jahre,
Sohn Lukas 13 Jahre alt

Vincent Lepetit

ist seit 1. Februar Universitatsprofessor flir Mixed and Augmented Reality am Institut fir Maschinelles
Sehen und Darstellen.

,Mein Forschungsbereich ist Augmented Reality basierend auf Computer Vision, und meine Haupt-
motivation ist es, Applikationen robuster und autonom zu machen. Ich versuche, eine praktische
Herangehensweise zu entwickeln, stark theoretisch fundiert, unter Einbeziehung vieler verschie-
dener mathematischer Methoden, wobei maschinelles Lernen, robuste Optimierung und projektive
Geometrie am wichtigsten sein dlirften.”

Geboren: 2. August 1972 in Saint-Omer, Frankreich

Ausbildung:
= 1993 — 1996 Informatikstudium, Telecom Nancy, Frankreich
= 1996 MSc in Informatik, Henri Poincaré University, Nancy, Frankreich

= 1997 — 2001 PhD in Computer Vision, LORIA/INRIA, Lothringen, Frankreich

Beruflicher Werdegang:
= 1997 — 2001 Doktorand an der INRIA, Lothringen, Frankreich
= 2001 -2003 Postdoc-Forscher am Virtual Reality Lab, EPFL, Lausanne, Schweiz
= 2004 —2013 Postdoc-Forscher, dann Research und Teaching Associate am Computer
Vision Lab, EPFL, Lausanne, Schweiz

Personliches:
Freizeit/Hobbys: Wandern, Wein verkosten, Schnecken essen
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You'll never know how good
you are until you try.

NEUE PROFESSOREN

Bernd Deutschmann

ist seit 1. Marz 2014 Universitatsprofessor fir Elektronik.

»,Meine Forschungsschwerpunkte beinhalten die Entwicklung von elektronischen Geréten und Syste-
men, insbesondere von integrierten Schaltkreisen. Dabei stehen neben der Entwicklung von neuen
Konzepten zur Verbesserung der elektromagnetischen Vertréglichkeit von ICs auch die Erforschung
von Simulations- und Messmethoden zur Charakterisierung der Stéremissions- und Storfestigkeits-
eigenschaften elektronischer Geréte und Systeme im Vordergrund.*

Geboren: 5. Oktober 1973 in Bruck/Mur

Ausbildung:
= 1993 - 1999 Studium der Telematik an der TU Graz
= 2000 -2002 Doktoratsstudium an der TU Graz (2002 Promotion)

Beruflicher Werdegang:
= 1999 — 2000 Austrian Research Centers Seibersdorf GmbH, Seibersdorf, Osterreich
(Hardware Development Engineer)
= 2000 — 2006 Austriamicrosystems AG, Unterpremstatten, Osterreich
(Senior EMC — Task Force Engineer, Research and Development Scientist)
= 2006 —2014 Infineon Technologies AG, Neubiberg, Deutschland
(Senior Staff EMC Expert)

Personliches:

Freizeit/Hobbys: Zeit mit der Familie in der Natur verbringen, mountainbiken, Schitouren gehen,
Schi fahren

Familie: ledig, Tochter Sabrina Minou ist 2 Jahre alt

Martin Horn

ist seit 1. Marz 2014 Universitatsprofessor fur Regelungs- und Automatisierungstechnik am Institut
fir Regelungs- und Automatisierungstechnik.

~Forschungsschwerpunkte des Instituts werden in den Bereichen der strukturvariablen Systeme
(robuste Regelung und Beobachtung von dynamischen Systemen) und der Regelung (iberaktuierter
Systeme in automotiven Anwendungen liegen.*“

Geboren: 17. Janner 1966 in Graz

Ausbildung:
= 1984 — 1991 Studium der Elektrotechnik an der TU Graz
= 1998 Promotion an der TU Graz
= 2003 Habilitation im Fach Systemdynamik und Regelungstechnik

Beruflicher Werdegang:
= 2003 —2008 Ao.Univ.-Prof. am Institut fir Regelungs- und Automatisierungstechnik
der TU Graz
= 2008 — 2014 Professur fir Mess- und Regelungssysteme an der Alpen-Adria-Universitat
Klagenfurt

Personliches:
Freizeit/Hobbys: Sport
Familie: verheiratet mit Astrid Horn (Musikerin), Sohn Lorenz ist 13, Tochter llona 10 Jahre alt
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WER, WAS, WO?

Preise, Auszeichnungen, Karriere

Bei der Ausschreibung des BMWFJ zur Prototypenforderung (PRIZE 2013) wurden zwei TU Graz-Projekte
ausgezeichnet: Die beiden Projektleiter Dipl.-Ing. Dr. techn. Michael BERGMANN vom Institut fir Kommu-
nikationsnetze und Satellitenkommunikation sowie Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Johannes KHINAST
vom Institut fir Prozess- und Partikeltechnik durfen sich Uber Forderungen im Rahmen des PRIZE 2013
freuen.

Dipl.-Ing. Jan POSCHKO BSc vom Institut fiir Optimierung und Diskrete Mathematik (Math B) erhielt fiir
seine Masterarbeit mit dem Titel ,Optimization of a Purlin Punching Process* den Magna Steyr Diplomar-
beitspreis 2013 fiir Operations Research.

Dipl.-Ing. Robert VOLLMER vom Institut fur Werkzeugtechnik und spanlose Produktion sowie
Dipl.-Ing. Severin STADLER vom Institut fir Fahrzeugtechnik haben fir ihre Dissertationen ein FSI-Leis-
tungsstipendium erhalten.

TU Graz-Uniratsvorsitzende Mag. Dr. Karin SCHAUPP hat sich ganz besonders fur ihre Heimat eingesetzt
und wurde mit dem Osterreichischen Ehrenkreuz fir Wissenschaft und Kunst 1. Klasse ausgezeichnet.

Die Forderpreise 2013 des Forums , Technik und Gesellschaft“ wurden im Dezember vergeben: Den ersten
Preis in der Kategorie Dissertationen erhielt Dipl.-Ing. Dr. techn. Julia KIENBERGER BSc (Institut fur
Chemische Technologie von Materialien), den zweiten Preis Dipl.-Ing. Dr. techn. Stefan HAUSWIESNER
(Institut fir Maschinelles Sehen und Darstellen). In der Kategorie Master-/Diplomarbeiten gab es ex aequo
zwei Sieger: Dipl.-Ing. Merit BODNER BSc (Institut fir Chemische Verfahrenstechnik und Umwelttechnik)
sowie Dipl.-Ing. Bernhard WALZEL (Arbeitsgruppe areaC des ViF-Kompetenzzentrums).

Dr. Ecaterina SAVA-HUSS vom Institut fiir Mathematische Strukturtheorie (Math C) sowie
Dipl.-Ing. Dr. techn. Florin LACKNER BSc vom Institut fiir Experimentalphysik erhalten fiir ihre Forschun-
gen ein Erwin-Schrédinger-Auslandsstipendium des FWF.

Assoc.Prof. Dipl.-Math. Dr. rer. nat. habil. Christian ELSHOLTZ vom Institut fiir Analysis und Computatio-
nal Number Theory (Math A) wurde mit dem Josef-Krainer-Wirdigungspreis ausgezeichnet. Mag. rer. nat.
Dr. rer. nat. Daniela ENGL vom Institut fiir Angewandte Geowissenschaften erhielt den Josef-Krainer-
Forderungspreis.

Neuberufungen
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Uwe SCHICHLER ist seit 1. Janner 2014 Universitatsprofessor fir Hochspannungs-
technik und Systemmanagement am gleichnamigen Institut.

Univ.-Prof. Dr. Vincent LEPETIT ist seit 1. Februar Universitatsprofessor fir Mixed and Augmented Reality
am Institut fir Maschinelles Sehen und Darstellen.

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. techn. Bernd DEUTSCHMANN ist seit 1. Marz 2014 Universitatsprofessor fir
Elektronik am gleichnamigen Institut.

Dipl.-Ing. Dr. techn. Univ.-Doz. Martin HORN ist seit 1. Marz 2014 Universitatsprofessor fir Regelungs-
und Automatisierungstechnik am gleichnamigen Institut.

Univ.-Prof. Dr. rer. nat. Mario ALBRECHT ist seit 1. Marz 2014 Universitatsprofessor fir Bioinformatik am
Institut flir Semantische Datenanalyse/Knowledge Discovery.

Habilitationen
Dipl.-Ing. Dr. Christian DUNSER, Lehrbefugnis fir Randelementmethoden in Baustatik und Geotechnik,
ausgestellt am 13. Janner 2014

Ass.Prof. Dipl.-Chem. Dr. Torsten MAYR, Lehrbefugnis fiir Analytische Chemie, ausgestellt am
22. Janner 2014

Uberreichung Uberreichung

des Habilitati- des Habilita-

onsbescheides . tionsbeschei- N
an Christian 5 desan Tors- 5
Diinser g ten Mayr g

Pensionierung
Stefan WEISSGERBER, mit 31. 3. 2014

TU GRAZ-RATSEL

Aus dem
Fundus der
Mathematik-
Institute ...

Diophantus’ Jugend dauerte 1/6 sei-
nes Lebens, nach einem weiteren
1/7 heiratete er, nach einem weite-
ren 1/12 lieR er sich einen Bart
wachsen, und sein Sohn wurde 5
Jahre spater geboren. Sein Sohn
lebte halb so lang wie er, und er
starb 4 Jahre nach seinem Sohn.

Wie alt wurde Diophantus?

Mitratseln lohnt sich!

Fur die richtige Losung werden
unter allen Einsendungen (Einsen-
deschluss ist der 6. Juni) ein

TU Graz-USB-Stick, ein TU Graz-
Haferl sowie eine TU Graz-Uhr
verlost! Einfach E-Mail an:

P people@tugraz.at

Viel Gliick!

Wir gratulieren den
Gewinnern unseres
letzten Ratsels:

— Glnther Schelling
— Helmut Siegl
— Manfred Ulz

Die Losung der letzten Aufgabe lautet:
Alle Koordinaten der drei Eckpunkte,
die ein gleichseitiges Dreieck bilden,
missten ganzzahlig sein, solche las-
sen sich aber nicht finden.

Die Koordinaten in Einheiten des Karos
lauten:

PunktA: y=0; x=0

PunktB: y=m; x=n

m und n seien gerade Ganzzahlen
Punkt F: y =m/2; x=n/2

F ist der FuRpunkt des Punktes C des
gleichseitigen Dreiecks

Die Ratselfrage ist nur dann mit Ja zu
beantworten, wenn auch der Punkt C
des gleichseitigen Dreiecks ganzzahli-
ge Koordinaten y(C) und x(C) besitzt.
Die Seitenlange des gleichseitigen
Dreiecks ergibt sich mit Wurzel aus
(m*m + n*n)

Die Hohe des gleichseitigen Dreiecks,
also die Lange von F nach C ergibt sich
mit s/2 * Wurzel(3) = %2 * Wurzel (3) *
Wurzel (m*m +n*n)

Damit ergeben sich die Koordinaten
des Punktes C des gleichseitigen Drei-
ecks aus:

y=y(F)—h*n/s=m/2—%*Wurzel (3)*n
x=x(F)+h*m/s=n/2 + % *Wurzel (3)*m

Selbst wenn m und n gerade Zahlen-
werte sind, so ist der Ausdruck 2 *
Wurzel (3) keine Ganzzahl. Es ist nicht
maoglich, auf einem Blatt kariertem Pa-
pier drei Gitterpunkte zu finden, die ein
gleichseitiges Dreieck bilden. (Lésungs-
vorschlag von Gunther Schelling)
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Lange Nacht der
Forschung 2014

Der Bund und das Land Steiermark
laden am 4. April 2014 zum groBten
Forschungsevent Osterreichs.

Die ,Lange Nacht der Forschung®
(LNF2014) ist der groRte heimische
Forschungsevent, bei dem Forsche-
rinnen und Forscher ihre Leistungen
einer breiten Offentlichkeit prasentie-
ren. Nach dem wachsenden Erfolg
der letzten Jahre mit zuletzt rund
100.000 Besucherinnen und Besu-
chern aller Altersschichten wird die
nachste ,Lange Nacht der Forschung®
am Freitag, dem 4. April 2014, Gster-
reichweit stattfinden.

Im direkten Kontakt mit Wissenschaf-
terinnen, Wissenschaftern und For-
schenden an Universitaten, Padago-
gischen Hochschulen, Fachhochschu-
len, auBeruniversitaren Forschungs-
einrichtungen und Unternehmen wer-
den komplexe Forschungsleistungen
begreifbar und erfahrbar. Der Dialog
auf Augenhohe weckt Interesse fir
Forschung, Innovation und Technolo-
gie. Dadurch wird die vielfaltige For-
schungslandschaft auch als attrakti-
ver Arbeitsplatz fur Nachwuchskrafte
dargestellt.

Die TU Graz wird auf dem gesamten
Campus Neue Technik mit rund 40
Stationen vertreten sein. Das umfang-
reiche Angebot reicht von der Elektro-
nenmikroskopie Uber Mobility bis hin
zu samtlichen Disziplinen von NAWI
Graz.

Was? ,Lange Nacht der Forschung*
Wann? Freitag, 4. April 2014,

17:00 — 23:00 Uhr

TU Graz,

Campus Neue Technik
(Kopernikusgasse 24,
Petersgasse 10-12, 14, 16,
Steyrergasse 17 und 30 so-
wie Stremayrgasse 9 und 10
sowie E-Mobility-Park auf dem
Freigelande Petersgasse)

Wo?

Nahere Informationen:

Gertrude Pichler

Biiro des Rektorates

» E-Mail: Inf2014@tugraz.at

» www.LangeNachtderForschung.at

Datum

Do, 3. April
17:00 — 19:30
Fr, 4. April
17:00 — 23:00
Mi, 9. April
8:00 - 17:00
Mi, 9. April
18:00 — 19:30

Mi, 9. April
13:00 - 19:00
Mi, 9. April
19:00 - 23:00

Do, 10. April
17:00 — 19:30

Fr, 11. April
8:00 — 18:00

Do, 24. April

7:00 - 17:00 A
8:00 - 17:00 B
9:00 - 16:00 C

Do, 24. April
8:00 — 23:59
Fr, 25. April
8:00 - 17:00

Di, 29. April
9:00 - 17:00

Do, 24. April
8:00 — 23:59
Fr, 25. April
8:00 — 17:00

Di, 29. April
9:00 - 17:00

Mi, 7.Mai
16:00 — 20:00

Do, 8. Mai
9:00 — 16:00

Do, 8. Mai
17:00 — 19:30
Mi, 14. Mai
9:00 - 12:00
13:00 - 17:00
Mi, 14. Mai
19:00 — 21:00

Titel

Vortrag ,,Betriebsoptimie-
rung von Klaranlagen“
»Lange Nacht der
Forschung*

Seminar ,,Ausbildung zum
Brandschutzwart*

*Vortrag von Jiirgen Henze:

,»Von der Internationalisie-
rung zur Interkulturalisie-
rung der Universitat — ein
Paradigmenwechsel?“
Vortrag ,,CD-adapco

Buchprasentation des
10. Gedichtbandes von
Norbert Leitgeb:
»SOLO FUR ZWEI“

Vortrag ,,Auslose- und Be-
wegungsprozesse in einer
komplexen alpinen Rut-
schung*

*Symposium ,,12. Grazer
Baubetriebs- und Bauwirt-
schaftssymposium*“

Informationsveranstaltung
»Tag der offenen Tiir*

*Tagung/Kongress
»29. Christian Veder
Kolloquium*

*Anwendertreffen
»LabVIEW Community Day
2014“

*Tagung/Kongress
,»29. Christian Veder
Kolloquium*

*Anwendertreffen
,»,LabVIEW Community Day
2014“

Seminar ,,Get ready for
TECONOMY*

Firmenmesse ,,Teconomy
2014¢

Vortrag ,,Planung internatio-
naler Briickenbauwerke*

Blutspendeaktion

*Vortrag von Hans Siinkel:
»Nachhaltige Entwicklun-
gen an der TU Graz und
ihre Initiatoren”

* Veranstaltungen mit Anmeldepflicht

TU Graz people Nr. 49/2014-1 W

Veranstaltungen

Veranstalter

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

Biiro des Rektorates
Gebaude und Technik

Personal-/Kompetenzentwicklung

TU Graz

Institut fir Health Care Engineering
mit Europaprifstelle fiir Medizin-
produkte

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

Institut fir Baubetrieb und
Bauwirtschaft

Biro des Rektorates

Institut fir Bodenmechanik und
Grundbau

Institut fir Felsmechanik und
Tunnelbau

Institut fir Angewandte
Geowissenschaften

TU Graz

National Instruments Gesellschaft
m.b.H

National Instruments Germany GmbH
Institut fir Bodenmechanik und
Grundbau

Institut fir Felsmechanik und
Tunnelbau

Institut fir Angewandte
Geowissenschaften

TU Graz

National Instruments Gesellschaft
m.b.H

National Instruments Germany GmbH
IAESTE

Career Info-Service

TU Graz IAESTE
Career Info-Service

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

Gebaude und Technik

alumniTUGraz 1887
Forum Technik und Gesellschaft
und Alumni-Beziehungen

(0)4
HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

HS BEO1, Steyrerg. 30, EG
HS H ,Exper. Chemie®, Kopernikusg. 24, EG

HS i4, Inffeldg. 25/D, EG

HS Il, Rechbauerstr. 12, 1. KG

HS i6, Inffeldgasse 25/D, 1. OG

HS E, Kopernikusg. 24, 1. OG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

Foyer — HS |, Rechbauerstr. 12, 1. KG
HS I, Rechbauerstr. 12, 1. KG
ATK1152, Rechbauerstr. 12, 1. KG

A: Halle C, Inffeldg. 16b, EG
ICK1002, Inffeldg. 16b, 1. KG
HSEGS556F, Inffeldg. 18, EG

B: Foyer — Inffeldg.25/D, EG
Inffeldg. 25/D, 1. OG

C: HS i12, Inffeldg. 16b, 1. KG
HS i13, Inffeldg. 16b, 1. KG
HS i1, Inffeldg. 18, EG
HS i5 ,KNAPP AG Hérsaal*,
Inffeldg. 25/D,1. OG
HS i3 ,LENZING Hérsaal",
Inffeldg. 25/D, EG
HS i6, Inffeldg. 25/D, 1. OG
HS i4, Inffeldg. 25/D, EG
HS i7, Inffeldg. 25/D, 1. OG

HS P1, Petersg. 16, EG

HS FSI 1, Inffeldgasse 11, EG

HS P1, Petersg. 16, EG

HS FSI 1, Inffeldgasse 11, EG

HS XIlI ,ZT-Hérsaal*, Rechbauerstralle
12, EG

Foyer — HS |, Rechbauerstr. 12, 1. KG
AT01130, Rechbauerstr. 12, 1.0G
Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr. 12, 1.0G
HS V, Rechbauerstr. 12, 1. OG

HS I, Rechbauerstr.12, 1. KG
Foyer — AT, Rechbauerstr. 12, EG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

HS Il, Rechbauerstr. 12, 1. KG

Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr. 12, 1. OG
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Stand: 5. Marz 2014
» www.tugraz.at/veranstaltungen

DE)] Titel

Fr, 16. Mai Informationsveranstaltung

10:00 - 15:00 »geoday2014 @ TU Graz“

Sa, 17. Mai Turnier ,,Grazer Riichi

9:00 — 19:30 Open 2014

So, 18. Mai

9:00 — 18:00

Sa, 17. Mai *Feier ,,30 Jahre ZONTA

18:00 — 23:00 Club Graz“

Do, 22. Mai Vortrag von Nuno Maulide:

15:30 — 17:00 »Catalytic rearrangements
as tools for bond forma-
tion in synthesis — from
design to serendipitous
discovery*

Do, 22. Mai Vortrag ,,Simulation,

17:00 — 19:30 Analyse und Optimierung
siedlungswasserwirt-
schaftlicher Systeme*

Mi, 28. Mai Festakt: Erneuerung der

9:00 - 20:00 akademischen Grade

Do, 5. Juni Vortrag ,,Die Sanierung

17:00 — 19:30 des Parlamentsgebaudes
in Wien — nicht nur eine
bautechnische Herausfor-
derung“

Do, 5. Juni Firmenprasentation

18:00 — 22:00 ,»LOOKIN: McKinsey*

Fr, 6. Juni *Tagung/Kongress ,,Infor-

8:00 — 20:00 matiktag 2014

Mi, 11. Juni Informationsveranstaltung

17:00 — 21:00 ,»Grinderlnnenabend*

Do, 12. Juni Vortrag ,,Elastische Kom-

17:00 — 19:30 ponenten im Gleisbau —
weicher ist robuster*

Mo, 16. Juni *Tagung/Kongress

7:00 —20:00 »Tagung des Deutschen

Di, 17. Juni Verkehrssicherheitsrates“

7:00 — 16:00 (geladene Mitglieder)

Mo, 16. Juni *Tagung/Kongress

7:00 —21:00 »International Congress

HSV for Pharmaceutical

8:00 — 23:00 Engineering*

Aula-HS

Di, 17. Juni

8:00 — 23:00

Aula-HS

Mi, 18. Juni Vortrag ,,Formel 1: das

15:00 — 17:00 Weltmeister-Team zu Gast
an deiner Uni*

Di, 24. Juni *Generalversammlung

16:00 — 19:30 Joanneum-Verein

Mi, 25. Juni *Tagung/Kongress

8:00 — 17:00 25. Assistententreffen

Fr, 27. Juni Bauwirtschaft

10:00 — 15:00

Do, 26. Juni Informationsveranstaltung

17:00 — 20:00 tiber Fernstudien

Do, 26. Juni Vortrag ,,Kolkschaden an

17:00 — 19:30 einem Briickenpfeiler und
(geo-)technische MaRnah-
men zur Riickdrehung und
Sicherung des Pfeilers*

Fr, 27. Juni Verleihung des WKO-

16:00 — 19:00 Stipendien-Events

* Veranstaltungen mit Anmeldepflicht

Veranstalter

Institut fiir Geoinformation

Institut fir Fernerkundung und
Photogrammetrie

Institut fir Navigation

Institut fir Ingenieurgeodasie und
Messsysteme

Institut fir Theoretische Geodasie
und Satellitengeodasie

TU Graz

TU Graz
Zonta Club Graz

Institut fir Organische Chemie

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

TU Graz,
alumniTUGraz1887

Fakultat flr Bauingenieurwissen-
schaften

WINGnet
Career Info-Service

Institut fir Maschinelles Sehen
und Darstellen

TU Graz
Science Park Graz

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

Institut fir Fahrzeugsicherheit

Institut fir Prozess- und Partikel-
technik

Research Center Pharmaceutical
Engineering GmbH

TU Graz
TU Graz Racing Team
Red Bull

TU Graz
Joanneum-Verein

Institut fir Baubetrieb und
Bauwirtschaft

Universitatszentrum Rottenmann

Fakultat fir Bauingenieurwissen-
schaften

F&T-Haus

Ort
HS BEO1, Steyrerg. 30, EG

HS V, Rechbauerstr. 12, 1. OG

Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr. 12, 1. OG

HS H ,Exper. Chemie®, Kopernikusg. 24,
EG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr. 12, 1. OG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

HS H ,Exper. Chemie®, Kopernikusg. 24,
EG

AT01130, Rechbauerstr. 12, 1. OG
Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr.12, 1. OG

Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr.12, 1. OG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

HS FSI 1, Inffeldg. 11, EG

HS V, Rechbauerstr. 12, 1. OG
Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr.12, 1. OG

HS P1, Petersgasse 16, EG
Aula-Hauptsaal, Rechbauerstr.12, 1. OG
Foyer HS |, HS |, Rechbauerstr. 12, 1. KG

HS Il, Rechbauerstr. 12, 1. KG

HS i3, Inffeldg. 25/D, EG

HS L, Lessingstr. 25, 1. OG

HS Il, Rechbauerstr.12, 1. KG

Einladung zum
Tag der offenen
Tur 2014

Zum mittlerweile 15. Mal o6ffnet die
TU Graz am 24. April 2014 von 9:00
bis 16:00 Uhr ihre Turen, um gemein-
sam mit der KFU, der Kunstuni und
der MedUni Graz junge Menschen
Uber die Studienmoglichkeiten an
den vier Grazer Universitaten zu in-
formieren.

Das Programm an der TU Graz be-
ginnt um 9:00 Uhr im HS i13, Inffeld-
gasse 16b, mit der offiziellen Begri-
Rung und den ersten wichtigen Infor-
mationen rund ums Studieren. Im
Anschluss daran halten die Studien-
dekane insgesamt 14 Impulsreferate
zu den einzelnen Studienrichtungen.
Dabei kommen auch extra dafir ein-
geladene Absolventinnen und Absol-
venten aus der Wirtschaft zu Wort,
um aus ihrem Berufsleben zu erzah-
len. Danach haben die Gaste die
Mdglichkeit, eine der vielen Infotou-
ren zu begleiten, die an die verschie-
denen Institute flihren, um auch ei-
nen Eindruck von den Forschungs-
aktivitidten zu bekommen. Parallel
dazu bieten Infostéande die Mdglich-
keit, sich Uber die einzelnen Studien-
richtungen konkret zu informieren.
Auch dieses Jahr sind Beraterinnen
und Berater zu den Themen Studien-
service, FIT (Frauen in die Technik),
barrierefreies Studieren sowie die
Hochschdlerschaft vor Ort, um best-
mogliche Informationen rund ums
Studium aus erster Hand zu geben.
Aufderdem wird das TU Graz Racing
Team erstmals seinen Boliden aus-
stellen und damit zusatzlich Lust auf
ein Technikstudium machen.

In regelmaRigen Abstanden fahrende
Shuttlebusse bringen die Interessier-
ten bequem von einer Universitat zur
anderen.

Nahere Informationen:
Ulla Lehrmayer

Biro des Rektorates

» E-Mail:
ulla.lehrmayer@tugraz.at
» www.tugraz.at/tatue
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Hoher Besuch am FSI: Im Janner besuchte
der kanadische Botschafter Mark Bailey das
FSI. Das Institute of Production Science and
Management, das Institut fir Werkzeugtech-
nik sowie das Institut fir Fahrzeugtechnik
gaben Einblick in ihre Arbeit. In der FSI-Labor-
halle wurden dem Vertreter Kanadas u. a. eine

TU

Grazm

hydraulische 400-Tonnen-Ziehpresse, diverse
Umformwerkzeuge, Fahrsimulatoren sowie
Bremsprifstdnde gezeigt. Begleitet wurde der
Botschafter aus Nordamerika von Handelsrat
Carlos Miranda sowie von der Handelsdele-
gierten Susanne Schmidt-Knobloch.

ETH Zirich-Prasident
zu Gast

Die TU Graz intensiviert gezielt die Kontakte
mit hervorragenden Institutionen weltweit und
hatte Ende Janner einen ganz besonderen
Gast eingeladen: Der
Prasident der ETH Zu-
rich, Ralph Eichler, gab
im Rahmen eines Vor-
trags Einblick in das
Selbstverstandnis  der
Schweizer Spitzenuni-
versitat. Die Eidgenossi-
sche Technische Hoch-
schule Zirich ist mittler-
weile eine weltweit re-
nommierte Marke im
Universitatsbereich: Sie
hat bislang 21 Nobelpreistrager hervorge-
bracht, ist in internationalen Hochschulran-
kings regelmaflig auf Top-Platzen zu finden
und gilt als Vorbild fur viele Universitaten welt-
weit. Der Vortrag des ETH-Prasidenten und
Physikers Ralph Eichler stie} auf reges Inter-
esse, u. a. waren die Uniratsvorsitzende Karin
Schaupp und der Grazer Biirgermeister Sieg-

© TU Graz/Lunghammer

fried Nagl unter den Zuhérerinnen und Zuhé-
rern — die Aula der TU Graz war bis auf den
letzten Platz gefiillt.

Wissen als Macht

Johanna Rachinger, Generaldirektorin der Os-
terreichischen Nationalbibliothek, war auf Ein-
ladung von Rektor Harald Kainz am 3. Februar
Gast an der TU Graz. Ihrem spannenden Vor-
trag ,Wissen als Macht, Wissen als Ressource,
Wissen als Verantwortung” folgte ein interes-
siertes Publikum. Beim anschliefenden Aus-

klang mit Buffet hatten die Besucherinnen und
Besucher noch die Gelegenheit, mit der Leite-
rin der wichtigsten Gedachtnisinstitution Oster-
reichs zu diskutieren.

© TU Graz/Gerhard Moderitz

Konfliktlosung durch
Mediation

§id

Am 22. Janner 2014 stand das 18. After Work
Fihrungskrafteforum ganz im Zeichen der Kon-
fliktldsungsmethode Mediation. Elisabeth Hub-
ner, geschaftsfuhrende Gesellschafterin des
Consulting Teams Graz, eine in dieser Thema-
tik besonders erfahrene Wirtschaftsmediatorin,
gab den zahlreichen Interessierten einen Ein-
blick in die Vermittlungsarbeit zwischen Konflikt-
parteien und zeigte sowohl Chancen als auch
Risiken durch Mediation in der Arbeitswelt auf.

©TU Graz

Vortrag in Saudi-Arabien

© Event Management Solutions

Auf Einladung von Informatik-Professor Moha-
med Mokbel war TU Graz-Universaltalent Franz
Leberl zu einer internationalen Fachtagung mit
rund 300 Teilnehmenden nach Mekka geladen.
Leberl — der gemeinsam mit einem Wissen-
schafter aus Norwegen die Forscherzunft aus
Europa vertrat — sprach in seinem Vortrag mit
dem Titel ,Internet-Inspired 3D Geodata. The
Vexcel-Business Story with a Microsoft Exit"
Uber die Verknupfung von akademischer For-
schung und Business-Start-ups.




