WISSEN = TECHNIK = LEIDENSCHAFT

TU Graz High Potentials
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Investieren Sie in

die klugsten Kopfe




Al Was bringt das Stipendienprogramm
TU Graz High Potentials Inrem Unternehmen?

Als Partnerunternehmen der TU Graz investieren Sie in Form von Stipendien
in die Zukunft talentierter Studierender. Gleichzeitig stérken Sie lhre Marke

und lhren Zugang zu hochqualifiziertem Nachwuchs.

Ihre Benefits

Positionierung lhres Unternehmens

©

als attraktiver Arbeitgeber fiir Nach-
wuchskréafte mit technischem und

naturwissenschaftlichem Fokus

Ablauf und Leistungen

Sichtbarkeit und direkter

Kontakt zu den besten Képfen
der nachsten Generation

lhre Entscheidung.

Sie entscheiden Uber die
Anzahl der Stipendien,

die Studienrichtungen,
Bachelor und/oder Master,
die regionale Herkunft und
spezifische Personen-
gruppen (z.B. Frauen).

Prasenz auf der

Website der TU Graz.

Hier préasentieren wir
lhr Unternehmen mit
seinem Fokus sowie
lhre Stipendien.
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Bewerbung der
Stipendien. Die Bewer-
bung erfolgt national und
international Uber ziel-
gerichtete Social Media
Kampagnen, Messen
und Veranstaltungen fur
Studieninteressierte.

Eingang der
Bewerbungen.

Die Bewerbungen gehen
bei der TU Graz ein,
hier erfolgt die gesamte
Kommunikation mit den
Bewerber*innen.

Bewertung und Fach-
jurierung. Nach Bewer-
bungsschluss werden die Be-
werbungen von der TU Graz
Fachjury nach ausgewé&hlten
Kriterien gereiht. Sie erhalten
die gereihten und kommen-
tierten Bewerbungen.

von der TU Graz (ibernommen vom Unternehmen Gibernommen

Die Nominierung.
Nach der Jurierung
treffen Sie die Ent-
scheidung, wer das
Stipendium erhélt und
am besten zu Ihrem
Unternehmen passt.

Auszahlung der
Stipendien. Die TU Graz
Ubernimmt die gesamte
administrative Abwick-
lung der semesterweisen
Stipendienauszahlung
an die Stipendiat*innen.

Vernetzung.

Zum Kennenlernen und
Austauschen gibt es eine
feierliche Stipendienver-
leihung sowie ein Men-
tor*innen-Lunch mit den
Stipendiat*innen, deren
TU Graz Mentor*innen
und den Unternehmen.



Wer sind High Potentials?

B Potenzielle Bachelor- und Masterstudierende mit

herausragenden Leistungen auf ihrem bisherigen

Bildungsweg
B Talente, die aktiv die Zukunft gestalten wollen

und ein hohes MaB an Engagement mitbringen
B Personen, die ihren Fokus auf Technik,

Wissen und Leistung legen

Aus dem In- und Ausland

Aus den Fachrichtungen: Elektrotechnik,

Naturwissenschaften, Bauingenieurwissenschaften,

Informatik und Maschinenbau

Welche Stipendienpakete gibt es zur Férderung?
2 Studierende 3 Studierende 4* Studierende

Bachelor 2 BA + OH 3 BA + OH je BA €8.800
BA € 20.000 € 30.000 +€1.200 OH
Master 2MA + OH 3 MA + OH je MA €17.600
MA € 37.600 € 56.400 +€1.200 OH
Mix- 1BA,1 MA + OH 2 BA, 1 MA + OH | € 38.800 je BA € 8.800,
forderung € 28.800 1 BA, 2 MA + OH | € 47.600 je MA €17.600 + 1.200 OH

Die Kostenzusammensetzung

Bachelor (BA) — €4.400 p.a. pro Person

Master (MA) — €8.800 p.a. pro Person

Overhead (OH) — €600 p.a. pro Person

Deckt gesamte Planung, Programmabwicklung,
Stipendienbewerbung und Veranstaltungen ab.

Die Konditionen

% Die Forderung erfolgt ab 2 Studierenden

; Fir eine Forderlaufzeit von 2 Jahren
(unter Erfolgsnachweis)

Fir Stipendiengeber ist die Mitgliedschaft im
—> Forum Technik und Gesellschaft der TU Graz
im ersten Jahr kostenlos.



TU Graz High Potentials
STIPENDIENPROGRAMM

Melden Sie sich gerne bei Interesse:

—> highpotentials@tugraz.at
—> www.tugraz.at/go/highpotentials

Hier finden Sie weitere
Kooperationsangebote
fur Unternehmen an der
TU Graz:

—> www.tugraz.at/go/partner-werden



https://www.tugraz.at/en/studying-and-teaching/degree-and-certificate-programmes/overview-degree-and-certificate-programmes
https://www.tugraz.at/en/studying-and-teaching/degree-and-certificate-programmes/overview-degree-and-certificate-programmes

