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Aufgaben

Aufbau und Durchfihrung der Forschung im Bereich der Bauphysik des Instituts flr Bauphysik,
Gebaudetechnik und Hochbau sowie der Fakultat Bauingenieurwesen

= Akquisition und Management von Forschungsprojekten (EU, FFG, FWF etc.)
= Wissenschaftliche Publikationen in internationalen Konferenzen und Journals
= Betreuung studentischer Abschlussarbeiten bzw. Mitwirkung bei der Betreuung von Dissertationen

= Figenstandige Lehre auf Bachelor- und Masterebene



= Mitwirkung in der universitaren Selbstverwaltung

Profil

Aufnahmebedingungen

Abgeschlossenes Doktoratsstudium im Bereich der Bauphysik, Gebaudetechnik, Bauinformatik oder
vergleichbarer Abschluss

Gewlinschte Qualifikation

Erfahrung mit bauphysikalischer Modellierung und Simulation auf Komponenten- und
Gebaudeebene

Erfahrung bei der Antragstellung, Konzipierung und Leitung von nationalen und internationalen
Forschungsprojekten (auch Auftragsforschung)

Erfahrung bei der Planung, und Durchfiihrung von Forschungsversuchen und Feldmessungen

= Erfahrung bei der Verfassung von facheinschlagigen, wissenschaftlichen Publikationen

= Erfahrungim Bereich Sensoren, Messtechnik und Bewertung des thermischen Komforts

= Fundierte Kenntnisse im Bereich der Datenerfassung, Datenanalyse und Programmierung

= Hervorragende wissenschaftliche Leistungen und Publikationen mit internationaler Anerkennung
» Erfahrungim Umgang mit interdisziplindren Fragestellungen

= Vertiefte Programmierkenntnisse in Python, Matlab, R oder ahnlich

= Hohes Malé an Eigeninitiative

Wir bieten

Abwechslungsreicher Aufgabenbereich Kollegial-freundschaftliches Arbeitsklima

Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. Home-Office- Internationale Weiterbildungsmoglichkeiten
Moglichkeit; bezahlte Mittagspause) und Lehraufenthalte

Familienfreundlichster Betrieb der
Steiermark 2018

Universitatssportprogramm

= Gutesiegel fur innerbetriebliche Frauenforderung

»  Offi-Zuschuss
= Einkaufsverglinstigungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement

, Umfangreiche Aus- und
= Zugang zu den neuesten Technologien o .y .
Weiterbildungsmoglichkeiten



= Sicheres und stabiles Arbeitsumfeld = /usatzpensionskasse

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von mindestens € 66.532,20. Eine Uberzahlung je
nach Qualifikation und Erfahrung ist moglich.

Die Technische Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteiles, insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und [adt deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung ein. Im Falle von Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Die Technische Universitat Graz bemiht sich aktiv um Vielfalt und Chancengleichheit. Bei der
Personalauswahl dirfen Personen aufgrund des Geschlechts, der ethnischen Zugehérigkeit, der
Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung nicht benachteiligt
werden (Antidiskriminierung).

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikation werden ausdriicklich zur Bewerbung
eingeladen.

Uber uns

Die TU Graz ist die traditionsreichste technisch-naturwissenschaftliche Forschungs- und
Bildungsinstitution in Osterreich und zahlt zu einer der grofiten Arbeitgeber*innen der Region mit rund
3.500 Mitarbeiter*innen. In ihren flinf Starkefeldern, den Fields of Expertise, erbringt die TU Graz
internationale Spitzenleistungen und setzt auf intensive Zusammenarbeit mit anderen Forschungs- und
Bildungseinrichtungen sowie mit Wirtschaft und Industrie weltweit. In der européischen
Hochschullandschaft steht die TU Graz verstarkt im Wettbewerb um die besten Kopfe und Ressourcen.

Kontakt

Technische Universitat Graz

Dekan der Fakultat fir Bauingenieurwissenschaften
Univ.-Prof. Dr.-Ing. Martin Schanz

Rechbauerstralée 12

8010 Graz

Werden Sie Teil des TU Graz-Teams - wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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