
Universitätsassistent*in ohne Doktorat / PhD Position (m/w/d)

im Bereich Gebäude und Energie

▪ Am Institut für Gebäude und Energie

▪ 40 h/Woche, ab 15. Dezember 2022, Ersatzkraft

▪ Bewerbungsfrist: 09.11.2022

Jetzt bewerben > 
Wir freuen uns über Ihre vollständige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, weitere 

Unterlagen) mit Angabe der Kennzahl 1590/22/011 bis spätestens 09.11.2022 unter dekarch@tugraz.at

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von mindestens € 42.820,40. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und 

Erfahrung möglich. Die Technische Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und lädt deshalb qualifizierte 

Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein. Die Technische Universität Graz bemüht sich aktiv um Vielfalt und Chancengleichheit. 

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung eingeladen. 

Als Universität ist uns der Schutz der Gesundheit unserer Studierenden und Mitarbeitenden sehr wichtig. Aus diesem Grund wird

Bewerberinnen und Bewerbern mit Nachweis einer vollständigen COVID-19 Schutzimpfung bei gleicher fachlicher Eignung der 

Vorzug gegeben. 

Kontakt

Technische Universität Graz

Edith Wretschko 

Institut für Gebäude und Energie 

Rechbauerstraße 12/2, 8010 Graz 

www.ige.tugraz.at

Informationen zur Datenverarbeitung Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.tugraz.at/go/datenschutzinformation-pa.

> www.tugraz.at

Abwechslungsreicher Aufgabenbereich Öffi-Zuschuss

Kollegial-freundschaftliches Arbeitsklima Universitätssportprogramm

Gütesiegel für innerbetriebliche Frauenförderung Betriebliches Gesundheitsmanagement

Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. bezahlte 

Mittagspause)
Einkaufsvergünstigungen

Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten Familienfreundlichster Betrieb der Steiermark 2018

Home-Office-Möglichkeit
Internationale Weiterbildungsmöglichkeiten und 

Lehraufenthalte

WIR BIETEN

Die TU Graz ist die traditionsreichste technisch-naturwissenschaftliche Forschungs- und Bildungsinstitution in Österreich und zählt

zu einer der größten Arbeitgeber*innen der Region mit rund 3.500 Mitarbeiter*innen. In ihren fünf Stärkefeldern, den Fields of

Expertise, erbringt die TU Graz internationale Spitzenleistungen und setzt auf intensive Zusammenarbeit mit anderen Forschungs-

und Bildungseinrichtungen sowie mit Wirtschaft und Industrie weltweit. In der europäischen Hochschullandschaft steht die TU Graz

verstärkt im Wettbewerb um die besten Köpfe und Ressourcen.
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DIE TECHNISCHE UNIVERSITÄT GRAZ SUCHT:

W IS S E N
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IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

▪ Abgeschlossenes Studium der Architektur oder einer

geeigneten Ingenieurdisziplin

▪ Leidenschaft und Interesse an der Mitarbeit in einem

Institutsteam, das an der Maximierung der Energieperformance

von Gebäuden und Städten und der Entwicklung von

nachhaltigen Architektur- und Urban Design-Projekten in

Forschung und Lehre arbeitet

▪ Soziale, kommunikative und didaktische Kompetenz,

Lehrerfahrung, z.B. als Studienassistent*in wünschenswert

▪ Gute Studienleistungen von Vorteil

▪ Aufgrund der internationalen Ausrichtung des Instituts in

Forschung und Lehre sind fundierte Deutsch- und

Englischkenntnisse notwendig

▪ Mitarbeit im Forschungsbetrieb des Instituts

▪ Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben

▪ Organisation und Betreuung von Lehrveranstaltungen

▪ Vorbereitung und Leitung von Forschungsprojekten

http://www.ige.tugraz.at/
http://www.tugraz.at/go/datenschutzinformation-pa
https://twitter.com/tugraz
https://www.xing.com/companies/tugraz
https://www.youtube.com/c/tugraz/featured
https://www.facebook.com/tugrazjobs/
https://www.instagram.com/tugrazjobs
https://www.linkedin.com/showcase/tu-graz-jobs/
https://www.tugraz.at/tu-graz/services/news-stories/telegram-newsletter/

