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Graz, Februar 2019

Stellenausschreibung fiir die Posititon einer/eines Angestellten in administrativer Verwendung,
Ersatzkraft am Institut fiir Architektur und Landschaft, Technische Universitit Graz, Osterreich

Die Stelle einer/eines Angestellten in administrativer Verwendung, Ersatzkraft, 20 Stunden/Woche,
wird voraussichtlich ab 1. April 2019 besetzt.

Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossene kaufmannische bzw. gleichwertige Ausbildung

Gewiinschte Qualifikationen:

Matura (HAK, HLW) oder gleichwertige Lehre, Erfahrung in Bliroorganisation und in der Administration
von Projekten, SAP (Bestell- und Berichtswesen), Budgetverwaltung, Fahigkeit zum selbststandigen
Arbeiten, sehr gute Englischkenntnisse, EDV-Kenntnisse (MS-Office Produkte, Internet),
Kontaktfreudigkeit, Verlasslichkeit, Kommunikations- und Teamfahigkeit, Eigeninitiative, Erfahrung im
Universitatsbetrieb (TUG Online, SAP) wadre sehr vorteilhaft. 4 Tage Woche (3x am Nachmittag)

Einstufung:

Ilb nach Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer der Universititen; das monatliche
Mindestentgelt fiir diese Verwendung betragt derzeit € 939,80 (14x jahrlich) und kann sich eventuell auf
Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tatigkeitsspezifischer Vorerfahrungen
sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhéhen.

Ende der Bewerbungsfrist: 27.02.2019
Kennzahl: 153/19/003

Bewerbung, Lebenslauf und weitere Unterlagen sind unter genauer Bezeichnung der Stelle bzw. der
Kennzahl an

Technische Universitat Graz

Dekanin der Fakultat fur Architektur
Univ.-Prof. DiplArch BDA Petra Petersson
RechbauerstraRe 12/1

8010 Graz

oder an dekarch@tugraz.at

zu richten und miissen bis spadtestens Ende der Bewerbungsfrist einlangen.




