
 

Die Technische Universität Graz sucht ab sofort an der Organisationseinheit Zentraler Informatikdienst 

eine*n Projektmitarbeiter*in im Ausmaß von 20-40 Stunden pro Woche als 

 

IT Netzwerkadministrator / Network Operations Engineer (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

Der Zentrale Informatikdienst (ZID) der TU Graz betreibt und erweitert bestehende IT-Lösungen im Bereich 
der Lehre, Forschung und Verwaltung. Sie arbeiten im Service-Team Netzwerk, welches die gesamte 
Netzwerkinfrastruktur der TU Graz sowie die zugehörigen Dienste betreut. 

Sie unterstützen das Team im täglichen Betrieb der Netzwerkinfrastruktur und begleiten die Konzeption und 
Umsetzung von Netzwerkprojekten mit besonderem Augenmerk auf Automatisierung, Monitoring und 
Dokumentation. Ein Schwerpunkt ist dabei die Auseinandersetzung sowie der Ausbau bzw. Modernisierung 
der dafür verwendeten Systeme und Tools. Auch die Identifizierung, Evaluierung und Einführung bzw. 
Integration entsprechender neuer Systeme sind Teil des Aufgabengebiets. 

Ihr Profil 

 abgeschlossene technische Ausbildung mit Matura, mit Schwerpunkt Informatik, 
Informationstechnologie, Nachrichtentechnik oder Vergleichbares 

 fundierte Kenntnisse im Bereich IP-basierter Enterprise-Netzwerke (Router, Switches, Firewalls) 

 Beherrschung einer höheren Programmiersprache und/oder Scriptsprache (bash, perl, python) 
vorteilhaft 

 Erfahrung im Umgang mit modernen Schnittstellen, vor allem REST-APIs wünschenswert 

 allgemeines IT-Knowhow und Erfahrung mit Serverbetriebssystemen und Datenbanken sowie 
idealerweise Erfahrung mit IT-Automatisierungs- oder Orchestrierungstechnologien 

 facheinschlägige Zertifizierungen von Vorteil (z.B. CCNA, Linux, Security, …) 

 sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Teamplayer mit strukturierter, gewissenhafter und serviceorientierter Arbeitsweise sowie 
Einsatzbereitschaft und Eigeninitiative 

Unser Angebot 

 Möglichkeit, in einem Team von Spezialisten eine moderne Netzwerkinfrastruktur weiter zu entwickeln 
und den Betrieb zu modernisieren 

 abwechslungsreiche Tätigkeit in einem technisch anspruchsvollen Umfeld 

 Möglichkeit zur Weiterbildung 

 krisensichere Arbeitgeberin mit internationaler Reputation 

 flexible Arbeitszeitgestaltung 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 vielfältiges Essensangebot am Campus 

 Universitätssportprogramm etc. 

 

Einstufung 
IIIb nach Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer*innen der Universitäten; das monatliche Mindestentgelt für 
diese Verwendung beträgt derzeit € 2.421,70 brutto (Vollzeit) und kann sich eventuell auf Basis der 
kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie 
sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen. 

Die Technische Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und lädt deshalb qualifizierte 

Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein. Die Technische Universität Graz bemüht sich aktiv um Vielfalt und 

Chancengleichheit. Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur 

Bewerbung eingeladen. 

Wenn Sie Interesse an dieser spannenden Position haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte 

schicken Sie uns Ihre Unterlagen inkl. Lebenslauf und Referenzen bis 05.08.2020 per E-Mail an 

jobs.zid@tugraz.at. 
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