TU
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OE Statistik & Reporting
Datenschutzkoordination

Ein*e nichtwissenschatftliche*r Projektmitarbeiter*in

JURIST*IN MIT SCHWERPUNKT DATENSCHUTZ (40H/WOCHE)

In der Organisationseinheit Statistik & Reporting, Bereich Datenschutzkoordination
Voraussichtlich ab 1.4.2020 bis 31.3.2021, Option auf Verlangerung

Aufnahmebedingung:
Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften (Diplom oder Doktorat)

Kernaufgaben:
= Beratung und Unterstitzung der TU Graz-Angehdorigen bei allen Fragen zum Datenschutz

= Datenschutzrechtliche Betreuung von Projekten im Rahmen der Digitalisierung (Privacy by Design)

= Beratung und Abwicklung der datenschutzrechtlichen Aspekte im Zuge der Durchfuhrung von
Forschungsprojekten (Data Management Plan Template)

= Erstellung von datenschutzkonformen Prozessen und Richtlinien im universitaren Betrieb

= Durchflihrung von Datenschutz-Folgenabschatzungen

= Fuhrung des Verarbeitungsverzeichnisses der TU Graz

= Prifung und Erstellung von Vertragen im Datenschutzkontext

= Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem externen Datenschutzbeauftragten

= Mitwirkung in interuniversitaren/externen AG im Aufgabenbereich

Qualifikationen:

= Profunde Kenntnisse der DSGVO, des DSG sowie der weiteren mit dem Datenschutz in
Verbindung stehenden Gesetzesmaterien (FOG, UrhG, TKG etc.)

= Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse und hohe IT-Affinitat

= Erfahrung im Projekt- und Dokumentationsmanagement

= Ausgezeichnete Deutsch- und sehr gute Englisch-Kenntnisse

= Genauigkeit, Integritat und Zuverlassigkeit

= Team- und Kommunikationsfahigkeit, Serviceorientierung und Hands-on-Mentalitét

= Erfahrung mit dem Universitatsbetrieb, insbesondere mit den rechtlichen Rahmenbedingungen
(z.B. UG, BilDokG)

= Von Vorteil: Spezialisierung im Bereich IKT/Datenschutz im Rahmen des Studiums

Einstufung: IVa nach Kollektivvertrag fur die Arbeitnehmer*innen der Universitdaten; das monatliche
Mindestentgelt flr diese Verwendung betragt derzeit € 2.673,10 brutto (14x jahrlich) und kann sich
eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung tétigkeitsspezifischer
Vorerfahrungen sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene
Entgeltbestandteile erhéhen.

Bitte Gbermitteln Sie ihre Bewerbungsunterlagen unter Bezeichnung der Stelle an die Leiterin der OE
Statistik & Reporting, Mag. Manuela Berner, Technische Universitat Graz, Rechbauerstral3e 12, A-8010
Graz (manuela.berner@tugraz.at).

Ende der Bewerbungsfrist: 15.3.2020
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