
 

Die TU Graz sucht ab sofort eine/n Projektmitarbeiter/in im Ausmaß von 40 Stunden pro Woche als 

Netzwerkadministrator/in am Zentralen Informatikdienst 

Aufgabengebiet 

Der Zentrale Informatikdienst (ZID) der TU Graz betreibt und erweitert bestehende IT-Lösungen im 

Bereich der Lehre, Forschung und Verwaltung. Sie arbeiten im Team im Bereich IT-

Basisinfrastruktur/Netzwerk und sind für den laufenden Betrieb, Upgrades und Erweiterungen des 

Netzwerks sowie zugehöriger Systeme zuständig. Ein hohes Maß an selbstständigem Arbeiten wird 

erwartet. Sie begleiten die Konzeption und Umsetzung von Netzwerkprojekten, führen 

Wartungsarbeiten durch und unterstützen das Team in der Störungsanalyse bzw. -behebung sowie im 

Enduser-Support (Second- und Third-Level). 

Allgemeine Anforderungen 

 Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, eine service- und kundenorientierte Arbeitsweise 

 Teamarbeitskompetenz und sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 

 gute Selbstorganisation und strukturierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung 

 ausgezeichnete Kenntnisse der deutschen Sprache (C1 oder C2) 

 sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (B2) 

 Führerschein Klasse B 

Fachliche Anforderungen 

 Abgeschlossene technische Ausbildung wie z.B. HTL, (Fach)Hochschule oder vergleichbare 

spezifische Ausbildung/Erfahrung im gewünschten Bereich  

 fundierte Kenntnisse im Bereich IP-basierter Enterprise-Netzwerke 

 Erfahrungen im Betrieb von Routern, Switches und Firewalls (Cisco, Fortigate) 

 Kenntnisse im Bereich moderner Glasfasertechnologien (WDM) 

 allgemeines IT-Knowhow und Erfahrung mit verschiedenen Client- und Serverbetriebssystemen 

 Beherrschung einer höheren Programmiersprache und/oder Scriptsprachen (bash, perl, python) 

 facheinschlägige Zertifizierungen von Vorteil (z.B. CCNA, CCNP) 

Unser Angebot 

 Möglichkeit, in einem Team von Spezialisten eine moderne Netzwerkinfrastruktur weiter zu 

entwickeln und zu betreiben 

 abwechslungsreiche Tätigkeit in einem technisch anspruchsvollen Umfeld 

 Möglichkeit zur Weiterbildung 

 Moderne IT-Umgebung mit hohem Anspruch an Innovation und Qualität 

Einstufung: IIIb nach Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen der Universitäten; das 

monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 2.366,70 brutto (14x jährlich) auf 

Vollzeitbasis und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 

Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie sonstige mit den Besonderheiten des 

Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen.  

 

40 Stunden pro Woche, Anstellung ab sofort, vorerst befristet bis 30.06.2020 mit der Option auf 

Verlängerung.  

Wenn Sie Interesse an dieser spannenden Position haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte 

schicken Sie uns Ihre Unterlagen inkl. Lebenslauf und Referenzen bis 13.03.2019 per E-Mail an 

jobs.zid@tugraz.at 

 


