
 

Die TU Graz sucht ab sofort eine/n Projektmitarbeiter/in im Ausmaß von 30-40 Stunden pro Woche als 

AV- Medientechniker/in am Zentralen Informatikdienst 

Aufgabengebiet 

Der Zentrale Informatikdienst (ZID) der TU Graz betreibt und erweitert bestehende IT-Lösungen im 

Bereich der Lehre, Forschung und Verwaltung. 

Sie arbeiten im Team im Bereich Medientechnik und unterstützen den laufenden Betrieb, Wartung, 

Support und Erweiterung der medientechnischen Anlagen am Campus der TU Graz. 

Aufgaben 

■ Wartung der Hörsaal- und Seminarraumtechnik (Beamer, Funkmikrofone, Mediensteuerungen, 

Recording- und Streaminginfrastruktur) in den verschiedenen Campus-Gebäuden 

■ Kompetente Ansprechperson für audio-visuelle Fragestellungen 

■ Vor-Ort Support bei Problemen in Veranstaltungen (z.B. Vorlesungen) 

■ Abstimmung der Medientechnik-Fachplanung mit entsprechenden externen Fachplanern, auch 

bzgl. anderer Gewerke bei Neu- oder Umbauten 

■ Durchführung der fachlichen Abnahme der medientechnischen Anlagen 

■ Unterstützung des TU-Veranstaltungsmanagements 

Profil 

■ Matura mit Schwerpunkt Veranstaltungs- oder Medientechnik oder abgeschlossene technische 

Ausbildung (HTL, FS, FH) im Fachbereich Elektrotechnik, Elektronik, Veranstaltungstechnik mit 

Erfahrung in Medientechnik 

■ gute Grundkenntnisse in Windows- und Mac- Betriebssystemen sowie in Netzwerktechnik. 

Vorteilhaft ist  Erfahrung mit Crestron Mediensteuerungen 

■ eigenverantwortliche Übernahme von Projektaufgaben und die Entwicklung von Problemlösungen 

■ Interesse an neuen Technologien im AV-Bereich, hohe Lern- und Einsatzbereitschaft 

■ freundliches, lösungsorientiertes und professionelles Auftreten 

Unser Angebot 

■ vielseitige Tätigkeit in einem freundlichen, innovationsfreudigen und kooperativen Team 

■ persönliche Weiterentwicklung zu neuen Technologien und IT-Services 

■ moderne IT-Umgebung mit hohem Anspruch an Innovation und Qualität 

■ angenehme Arbeitsumgebung mit sehr guter technischer Ausstattung  

 
Einstufung: IIIa nach Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer/Arbeitnehmerinnen der Universitäten; das 

monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 2.061,60 brutto (14x jährlich) auf 

Vollzeitbasis und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 

Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen sowie sonstige mit den Besonderheiten des 

Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen.  

 

30-40 Stunden pro Woche, Anstellung ab sofort, vorerst befristet bis 30.06.2020 mit der Option auf 

Verlängerung.  

Wenn Sie Interesse an dieser spannenden Position haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte 
schicken Sie uns Ihre Unterlagen inkl. Lebenslauf und Referenzen bis 13.03.2019 per E-Mail an 
jobs.zid@tugraz.at 

mailto:jobs.zid@tugraz.at

