INSTITUT FUR ELEKTRONENMIKROSKOPIE UND NANOANALYTIK TU

Grazm
PhD Position im Bereich des TUG LEAD Projektes
NEXT Non-Exhaust Emission Topics

Bewerbungsfrist: 21.05.2025 Dienstbeginn: Juli 2025
Anstellungsverhailtnis: befristet Wochenstunden: 30 h/ W
lhre Aufgaben:

. Analyse mikroskopischer Partikel aus realen Emissionen mit Hilfe von
Rasterelektronenmikroskopie (SEM), energiedispersiver Rontgenspektroskopie (EDX), Raman-
Spektroskopie/Mikroskopie und anderen erganzenden Nano-Charakterisierungsverfahren am
FELMI

. Definition, Optimierung und Standardisierung automatisierter Charakterisierungsablaufe, die auf
den Abrieb von Bremsen und Reifen zugeschnitten sind

. Entwicklung fortschrittlicher Python-basierter Tools zur Partikelklassifizierung, Dateninterpretation
und Kreuzkorrelation zwischen verschiedenen Charakterisierungsmethoden

. Zusammenarbeit in einem interdisziplinaren Umfeld mit Experten aus den Bereichen
Materialwissenschaft, Transport- und Umwelttechnik

. Verknupfen Sie experimentelle Ergebnisse mit Simulationen und tragen Sie zur Entwicklung von
Sensoren bei

. Préasentieren Sie lhre Arbeit auf internationalen Konferenzen und verdéffentlichen Sie in fihrenden
Fachzeitschriften

. Bereiten Sie Ihre Doktorarbeit vor und schliefien Sie sie ab

lhr Profil:

Aufnahmebedingungen
. Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich Physik, Chemie- oder Verfahrenstechnik,
Maschinenbau, Elektrotechnik oder vergleichbar.

Gewtinschte Qualifikation

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

. Freundliches Auftreten und Teamfahigkeit
Freude am wissenschaftlichen Arbeiten im Team und im universitdren Umfeld
Selbststandige und motivierte Arbeitsweise mit hoher Selbstverantwortung

. Bevorzugte Vorkenntnisse im Bereich Partikelmesstechnik

. Bevorzugte Vorkenntnisse im Bereich der Elektronenmikroskopie und Analysetechniken
Gute EDV Kenntnisse (Python)

Wir bieten ein Jahresbruttogehalt auf Basis Vollzeit von mindestens € 52.007,20.
Eine Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung ist méglich.

Die Technische Universitét Graz strebt eine Erhéhung des Frauenanteiles, insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen Personal an und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung ein. Im Falle von
Unterreprdsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen. Die Technische Universitdt Graz
bemiiht sich aktiv um Vielfalt und Chancengleichheit. Bei der Personalauswahl diirfen Personen aufgrund des
Geschlechts, der ethnischen Zugehdrigkeit, der Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen
Crientierung nicht benachteiligt werden (Antidiskriminierung). Menschen mit Behinderung und entsprechender
Qualifikation werden ausdriicklich zur Bewerbung eingeladen.

Werden Sie Teil des TU Graz Teams!
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Technische Universitidt Graz
Rechbauerstrale 12

8010 Graz

https://felmi-zfe.at/




