
AUFGABEN:
• Mitwirkung und selbstständige Durchführung von Lehrveranstaltungen
• Betreuung von Abschlussarbeiten
• Forschungs- und daraus abgeleitete Publikationstätigkeit
• Administrative und organisatorische Tätigkeiten

AUFNAHMEBEDINGUNG:
• Abgeschlossenes Universitätsstudium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen

bzw. einer sonstigen technischen-ökonomischen oder wirtschaftswissen-
schaftlichen Studienrichtung

GEWÜNSCHTE QUALIFIKATIONEN:
• Besonderes Interesse an vertiefenden Fragestellungen im Fachbereich

„Industrial Marketing, Purchasing and Supply Management“
• Sehr gute Englisch- und Methodikkenntnisse
• Hohe Leistungsbereitschaft, Flexibilität, Belastbarkeit, Fähigkeit zur

Selbstorganisation, Teamfähigkeit und hohe Lernbereitschaft
• Publikationserfahrung
• Internationale Erfahrung, vorzugsweise an einer Universität

ANGEBOT:
• Anstellung als Universitätsassistent/in (befr. Arbeitsverhältnis für 10 Monate)
• Eigenverantwortlicher Aufgabenbereich und teamorientiertes Betriebsklima
• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Entgelt: brutto (14x jährlich) € 2.731,--

BEWERBUNGSFRIST:

3.5. – 24.5.2017

AUSKÜNFTE AB SOFORT BEI:

Assoc.Prof. DDI Dr. Bernd M. Zunk

bernd.zunk@tugraz.at
+43 316 873 7784

http://mibla.tugraz.at/

BEWERBUNGSANSCHRIFT:

Technische Universität Graz

Univ.-Prof. Dr.- Ing. Franz Heitmeir
Dekan der Fakultät für 
Maschinenbau und 
Wirtschaftswissenschaften

Inffeldgasse 25/A
A-8010 Graz

dekanat.mbww@tugraz.at

Universitätsassistent/in/en (Karenzvertretung)

Institut für Betriebswirtschaftslehre und Betriebssoziologie
Institutsleiter o. Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Ulrich Bauer

Wir suchen zur Verstärkung des Teams ab
1. Oktober 2017

eine(n)


