
 
 

Fakultät für Maschinenbau und Wirtschaftswissenschaften 

Bewerbung, Lebenslauf und weitere Unterlagen sind unter genauer Bezeichnung der Stelle 
bzw. der Kennzahl an die Technische Universität Graz, Dekan der Fakultät für Maschinenbau 
und Wirtschaftswissenschaften, Univ.-Prof. Dr.-Ing. Franz Heitmeir, Inffeldgasse 23/I, 8010 
Graz (dekanat.mbww@tugraz.at) zu richten und müssen bis spätestens Ende der 
Bewerbungsfrist einlangen. 
 
1 Stelle einer/eines Universitätsassistentin/Universitätsassistenten mit Doktorat für 6 Jahre,  
40 Stunden/Woche, voraussichtlich ab 1. Jänner 2018, am Institut für Festigkeitslehre. 
 
Aufnahmebedingungen: Abgeschlossenes Universitätsstudium mit Doktorat im Bereich der 
Ingenieurwissenschaften, Materialwissenschaft, angewandte Mathematik oder technischen 
Physik. 
 

Gewünschte Qualifikationen: Die ausgeschriebene Stelle ist am Institut für Festigkeitslehre 
angesiedelt. Unser Forschungsschwerpunkt liegt auf der mesoskopischen und 
skalenübergreifenden Modellierung von Plastizität, Schädigung und Versagen. Dabei stehen 
insbesondere die dynamischen Mikrostruktur - Eigenschaftsbeziehungen im Fokus. 
 
Für unser im Aufbau befindliches Team suchen wir eine Universitätsassistentin/einen 
Universitätsassistenten mit Doktorat, die/der mit Unterstützung der Institutsleitung eine neue 
Forschungsgruppe im Bereich der mesoskopischen Simulation von Kristalldefekten (z.B. 
diskrete Versetzungsdynamik, Korngrenzbewegung, Phasentranformation, etc.) aufbaut. 
 
Wir erwarten eine hervorragende wissenschaftliche Qualifikation im Bereich der 
theoretischen Materialforschung mit Schwerpunkt in Simulation und Modellbildung. Neben 
der nachgewiesenen Fähigkeit, kreative eigene Forschung zu betreiben, setzen wir die 
Bereitschaft zur Einwerbung von Drittmitteln (FWF, FFG, CDG, EU) und zum Engagement 
in der universitären Lehre voraus. Erste Erfahrung in der Projektakquisition sind 
wünschenswert. Diese anspruchsvolle Tätigkeit verlangt sehr gute Sprachkenntnisse in 
Deutsch und Englisch und die Bereitschaft zu internationalen Dienstreisen.  
 
Wir bieten große Entfaltungsmöglichkeiten in einem jungen Team mit skalenübergreifenden 
Forschungsthemen. Die TU Graz bietet eine hervorragende Rechnerinfrastruktur und eine 
Vielzahl von Weiterbildungsmöglichkeiten auf jeder Karrierestufe. Graz ist die zweitgrößte 
Stadt Österreichs mit einer sehr hohen Lebensqualität, hochwertiger Kultur und 
hervorragenden Freizeitmöglichkeiten in der Umgebung.  
 
Einstufung: B 1 nach Kollektivvertrag für die Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer der 
Universitäten; das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 
3.626,60 brutto (14× jährlich).  
 

Bewerbung, Lebenslauf und weitere Unterlagen sind unter genauer Bezeichnung der Stelle 
bzw. der Kennzahl vorzugsweise elektronisch an: dekanat.mbww@tugraz.at zu richten und 
müssen bis spätestens Ende der Bewerbungsfrist einlangen. 
 
Ende der Bewerbungsfrist: 31. Oktober 2017 
Kennzahl: 3040/17/017  

Der Dekan: Heitmeir 


