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An der Technischen Universitat Graz / Fakultat flr Architektur ist die auf 2 Jahre befristete Stelle einer
Universitatsprofessorin® eines Universitatsprofessors fir

Integral Architecture
voraussichtlich ab 1. Februar 2023 zu besetzen. Die Universitatsprofessorin*der Universitatsprofessor
wird nach einem Auswahlverfahren in einem gemaf § 99 (1) UG eingerichteten und befristeten
Arbeitsverhaltnis zur TU Graz angestellt.

Die zu besetzende Stelle ist eine Vollzeitstelle, kann jedoch auf Wunsch der Bewerberin* des Bewerbers
zu einer Teilzeitstelle gedndert werden. Diese Stelle kann ebenfalls in zwei Teilzeitstellen zu je 50%
gesplittet werden, was ausschliel3lich im Rahmen von gemeinsamen Bewerbungen
(Doppelbewerbungen) maéglich ist. Bei Doppelbewerbungen sind neben der Motivation und der
Begriindung fir die gemeinsame Bewerbung, die Qualifikationen fiir jeweils beide Bewerber*innen im
Einzelnen nachvollziehbar darzulegen.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die als entwerfende Architektin*entwerfender Architekt ein
anerkanntes architektonisches Werk vorweisen kann. Erfahrungen in der Lehre und/oder der
architektonischen Wissensvermittlung sind von Vorteil. Der Professur obliegt im Bereich des Bachelor-
und Masterstudiums die Vermittlung von Gebaudeentwurf in Form von betreuten Ubungen. Dieses
Aufgabengebiet ist unter Anwendung innovativer Entwurfsmethoden im Bereich des architektonischen
Entwerfens und Gestaltens zu lehren. Die Bereitschaft zur instituts- und fakultatsibergreifenden
Kooperation wird vorausgesetzt. Der Umfang der Lehrverpflichtung flr die Professur richtet sich nach
den geltenden Bestimmungen.

Anstellungserfordernisse

1. Ein der Verwendung entsprechendes, abgeschlossenes inlandisches oder gleichwertiges
auslandisches Architekturstudium.

2. Eine hervorragende padagogische und didaktische Eignung.

3. Eine ausgezeichnete facheinschlagige Praxis im Kontext des zu besetzenden Fachgebiets.

Um das Fach international vertreten zu kénnen, werden gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
gefordert.

Die Technische Universitat Graz strebt eine Erhdhung des Frauenanteiles, insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und Iadt deshalb qualifizierte Frauen
ausdrucklich zur Bewerbung ein. Im Falle von Unterreprasentation werden Frauen bei gleicher
Qualifikation vorrangig aufgenommen.

Die Technische Universitat Graz bemiuiht sich aktiv um Vielfalt und Chancengleichheit. Bei der
Personalauswahl diirfen Personen aufgrund des Geschlechts, der ethnischen Zugehérigkeit, der
Religion oder der Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung nicht benachteiligt
werden (Antidiskriminierung).

Menschen mit Behinderung und entsprechender Qualifikation werden ausdricklich zur Bewerbung
eingeladen.

An der Architekturfakultat der TU Graz erwartet Sie ein attraktiver Arbeitsplatz mit hervorragender
Infrastruktur und besten Moéglichkeiten zu interdisziplindren Kooperationen.

Bewerbungen sind unter Beilage eines Lebenslaufs, mit einer Beschreibung des beruflichen
Werdeganges, der Vortrags- und Lehrtatigkeit, des Schriftenverzeichnisses sowie weiteren
aussagekraftigen Unterlagen, ausschlief3lich in elektronischer Form an die Dekanin der Fakultat fir
Architektur, Univ.-Prof. DipArch. Petra Petersson Architektin BDA, dekarch@tugraz.at, zu richten und
mussen bis spatestens am 30. September 2022 am Dekanat eingelangt sein.

Die Dekanin: Petra Petersson
www.tugraz.at
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